UCHWALA NR XV1/233/2020
RADY MIEJSKIEJ W DZIERZGONIU

z dnia 29 pazdziernika 2020 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Dzierzgon z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami uprawnionymi prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2021.

Na podstawie art. 5aust 114 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1057) oraz art.7 ust.1 pkt 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 713) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Wspdlpracy zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
uprawnionymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2021 w brzmieniu okre§lonym
w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dzierzgonia.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2021 r.

Przewodniczacy Rady

Ryszard Swider
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Zakacznik do uchwaty Nr XV1/233/2020
Rady Miejskiej w Dzierzgoniu
z dnia 29 pazdziernika 2020 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DZIERZGON
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY

Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2021
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Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.
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Tryb powotywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

Rozdziat 1.
Wprowadzenie

Program wspélpracy Gminy Dzierzgon zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie na 2021 rok to dokument, ktéory wprowadza w perspektywie rocznej rozwigzania i zasady
regulujace relacje migdzy sektorem publicznym i spotecznym, wskazuje gtdéwne obszary wspolpracy oraz
kwoty przeznaczone na realizacje poszczegdlnych zadan. Jest takze istotnym elementem lokalnej polityki
spotecznej i finansowej gminy.
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Projekt programu opracowany zostal przez Burmistrza, Rade Miejskg oraz pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Dzierzgoniu i jednostek organizacyjnych Gminy Dzierzgon odpowiedzialnych za realizacje
Programu.

Rozdzial II.
Postanowienia ogdlne

2.1. Ilekro¢ w teks$cie mowa jest o:

a) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspodlpracy Gminy Dzierzgon z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok”;

b) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r., poz. 1057)

c) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) organach gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Dzierzgoniu i Burmistrza Dzierzgonia;
e) Radzie Miejskiej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Dzierzgoniu;

f) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dzierzgonia;

g) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Dzierzgon;

h) referatach — nalezy przez to rozumie¢ referaty Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu;

i) samodzielnych stanowiskach pracy- nalezy przez to rozumie¢ samodzielne stanowiska pracy Urzedu
Miejskiego w Dzierzgoniu;

j) jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne gminy Dzierzgon

k) grupie nieformalnej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ dobrowolng, spontaniczng, tworzong na bazie
wigzow nieformalnych;

1) wspélnocie mieszkaniowej — nalezy przez to rozumie¢ wspolnote mieszkancow, spetniajaca ustawowe
kryteria organizacji pozarzadowej, utworzong na podstawie przepisoOw ustawy o wlasnosci lokali
1 wypehiajacg wszystkie warunki okreslone w art. 3 ust. 1 i 2 ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.

Rozdzial I11.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

3.1. Celem gléwnym programu  jest ksztattowanie lokalnego, trojsektorowego
i demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie skutecznego partnerstwa
gminy z organizacjami i innymi podmiotami, stuzagcego rozwojowi obszaru gminy i jej mieszkancéw oraz
lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych.

3.2. Cele szczegotowe:

a) poszerzenie obszarow wspotdzialania gminy z organizacjami w r6znorodnych formach i zakresach
z wykorzystaniem dostgpnych procedur, wtym mechanizmu regrantingu (redystrybucji $rodkow)
W poszczegolnych branzach;

b) wzmocnienie profesjonalnej infrastruktury dla trzeciego sektora;
¢) zwigkszenie aktywnosci spotecznej w strukturach niezaleznych i silnych organizacji;
d) coroczne przekazywanie srodkéw przeznaczonych na wspolprace z organizacjami;

e) wzmocnienie niezalezno$ci organizacji poprzez wsparcie ich dziatalnosci zarobkowej i promocje
réznorodnych form przedsiebiorczos$ci spolecznej;

f) poszerzenie zaangazowania sektora prywatnego w dziatania spoleczne;
g) wspieranie partnerstw i integracja mi¢dzysektorowa.

Rozdzial IV.
Zasady wspélpracy

4.1.Wspotpraca gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:
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a) suwerennosci, co oznacza, ze uczestnicy wspdlpracy szanujg wzajemnie swojg odrebnos¢, dobrowolnie
i aktywnie angazujac si¢ w prace nad lokalng diagnoza, tworzeniem strategii i programéw. Samorzad
zapewnia swobodny udzial we wszelkiego rodzaju konsultacjach oraz tworzy bezpieczne warunki do
wyrazania niezaleznych opinii iformulowania wlasnego stanowiska S$rodowiska organizacji oraz
podejmowania decyzji, co do uczestnictwa w realizacji zadan;

b) partnerstwa, co oznacza rownos¢ glosu i opinii formutowanych przez kazdego z uczestnikow programu;

¢) pomocniczo$ci, co oznacza, ze Ww przyjetych rozwiazaniach bgda uwzgledniane opinie realizatoréw
i odbiorcow ustug publicznych. Zaktada réwniez przekazywanie realizacji zadan publicznych lokalnym
organizacjom pozarzadowym tak, aby wzmacnia¢ obywateli i ich wspolnoty;

d) efektywnosci, co oznacza, ze zarowno wzajemne relacje, jak i realizacja wyznaczonych zadan opiera si¢ na
wspodlnie wypracowanych standardach, zmierzajacych do wysokiej jakosci i optymalizacji kosztow;

e) uczciwej konkurencji, co oznacza, ze rekrutacja organizacji do wspottworzenia strategii i programow oraz
realizacji zadan publicznych 1ipartnerstwa zadministracja odbywa si¢ na podstawie ustalonych
i powszechnie dostgpnych zasad i kryteridw;

f) jawnoS$ci, co oznacza, ze informacje okazdym etapie tworzenia irealizacji strategii i programow sa
powszechnie dostepne, w jednym czasie dla wszystkich podmiotéw. Zarowno administracja, jak
i organizacje dbaja o dobry przeptyw informacji dotyczacych podejmowanych przez siebie dziatan;

g) rownosci szans, co oznacza, ze tworzone strategie i programy oraz warunki ich realizacji stwarzaja rowne
szanse wszystkim obywatelom i podmiotom ich reprezentujacym,;

h) solidarnos$ci, co oznacza, ze dzialalno$¢ publiczna organizacji prowadzona jest w mysl poczucia dobra
wspolnego, wartosci wspotdziatania, kompromisu, czy wrecz konsensusu oraz wspoOlnoty z innymi
podmiotami zaangazowanymi spotecznie.

Rozdzial V.
Zakres przedmiotowy

5. Przedmiotowy zakres wspélpracy gminy z organizacjami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 1. 0 samorzadzie gminnym oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial VI.
Formy wspélpracy

6. W ramach programu organizacje moga skorzysta¢ z nastgpujacych form wsparcia ich dziatalno$ci:
1. O charakterze finansowym — przekazywanie $rodkow pienieznych:

a) powierzanie i wspieranie realizacji zadan;

b) udzielanie dotacji na wktady wtasne;

¢) udzielanie dotacji celowych;

d) inicjatywa lokalna.
2. O charakterze pozafinansowym:

a) prowadzenie wspolnej polityki informacyjnej;

b) tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,;

¢) udostepnianie (jednorazowe lub stale) lokali, obiektow i nieruchomosci gruntowych na dziatalno$¢ statutowa
organizacji;

d) pomoc przy gromadzeniu $srodkéw finansowych z innych zrédet;
e) promocj¢ dziatalnosci organizacji w mediach;

f) pomoc organizacyjna, lokalowa ifinansowa na rzecz organizacji, ktore wspotpracuja z gming lub jej
jednostkami organizacyjnymi w organizacji imprez, zawodow i konkursow;

g) udostepnianie organizacjom i wspdlnotom mieszkaniowym (jezeli spelniajg ustawowe kryteria organizacji)
nieruchomosci gruntowych na dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng ;
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h) nagradzanie podmiotéw i 0sdb zycia spotecznego podczas Gminnej Gali Wolontariatu;
i) wypracowanie mechanizmoéw integracji migdzysektorowej;
6.1. Powierzanie i wspieranie realizacji zadan

6.1.1. Organizacje z budzetu gminy lub jej jednostek organizacyjnych moga otrzymywac dotacje na
realizacj¢ powierzonych zadan publicznych, bedacych w zakresie zadan samorzadu gminnego, lub na
wsparcie realizacji takich zadan w trybie art. 11 — 18 ustawy.

6.1.2. Na podstawie projektu uchwaty Rady Miejskiej w sprawie budzetu gminy na dany rok Burmistrz
okresla:

a) rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecenia;
b) forme zlecenia realizacji zadan;
¢) wysokos¢ srodkéw na poszezegdlne zadania.

6.1.3 Dotacje celowe

6.1.3.1. Organizacje dzialajace w obszarze edukacji i o$wiaty moga otrzymywaé z budzetu gminy
dotacje na prowadzenie placowek oswiatowych. Szczegotowe zasady przekazywania dotacji celowych
okreslaja przepisy ustawy Prawo o$wiatowe oraz ustawy o finansach publicznych.

6.1.3.2. Organizacje dziatajgce w obszarze kultury fizycznej, niedziatajace w celu uzyskania zysku,
moga otrzymywaé zbudzetu gminy dotacje na prowadzona przez siebie dzialalno$¢ statutowa.
Szczegdtowe zasady przekazywania dotacji celowych okreslajg przepisy ustawy o sporcie, ustawy
o finansach publicznych, Uchwaty nr 111/23/2014 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 30.12.2014
w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania sportu w gminie Dzierzgon .

6.1.4. Inicjatywa lokalna

6.1.4.1. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy jednostki samorzadu terytorialnego bezposrednio,
badz za posrednictwem organizacji mogg zlozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania publicznego gminy, na
terenie ktdrej maja miejsce zamieszkania lub siedzibe.

6.1.4.2. Szczegélowy zakres dziatan mozliwych do podjecia w ramach inicjatywy lokalnej zostat
okreslony w ustawie (artykut 19b).

6.1.5. Polityka informacyjna
W sferze polityki informacyjnej program przewiduje:

a) aktualizacja iprowadzenie dzialu tematycznego pod nazwa ,,Organizacje Pozarzadowe” na stronie
internetowej Gminy Dzierzgon;

b) biezace prowadzenie bazy danych o organizacjach;
¢) inicjowanie badz wspotorganizowanie wspolnych spotkan informacyjnych;
6.1.6. Zespoly doradczo-inicjatywne

6.1.6.1. Organizacje dzialajace na terenie gminy moga, wedle potrzeb, wlacza¢ sie w definiowanie
priorytetowych dla gminy obszarow problemowych:

a) konsultowanie projektow programdéw oraz rocznych programow wspolpracy;
b) udziat przedstawicieli organizacji w posiedzeniach wtasciwych komisji Rady Miejskiej, ktoére opracowuja
istotne dla rozwoju gminy plany, strategie i inne dokumenty;

¢) udziat przedstawicieli organizacji w spotkaniach, majacych na celu merytoryczne diagnozowanie potrzeb
spotecznosci lokalnej;

d) udostgpnianie i konsultowanie z organizacjami projektéw uchwal z dziedzin zwigzanych zich statutowa
dziatalnoscia.

6.1.6.2. Organem reprezentujacym wszystkie organizacje, dzialajace na terenie gminy, jest zespot
Urzegdu Miejskiego sktadajacy sig¢ z zastepcy burmistrza oraz pracownika merytorycznego ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

6.1.6.3. Zespot dziata zgodnie z regulaminem organizacyjnym Urzedu Miejskiego.
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6.1.6.4. Obstluga organu reprezentujgcego zajmuje jego burmistrz.
6.1.7. Forum organizacji pozarzadowych
6.1.7.1. Forum organizacji pozarzadowych stanowi fakultatywne spotkanie przedstawicieli organizacji.

6.1.7.2. Forum zwolywane jest opcjonalnie, w przypadku zaistnienia izgloszenia potrzeby do
Burmistrza oraz odbywa si¢ przy udziale przedstawicieli organizacji, majacych swoja siedzibe na terenie
gminy we wspolpracy z gming.

6.1.7.3. Organizacja forum zajmuje si¢ burmistrz we wspolpracy z Urzgdem Miejskim.

6.1.7.4. Zaproszenie do udzialu w forum dostarczane jest w formie pisemnej i/lub elektronicznej,
minimum na 3 dni przed planowanym terminem.

6.1.8. Pomoc przy pozyskiwaniu $rodkéw finansowych ze zZrédel zewnetrznych

W celu zwigkszania skuteczno$ci w pozyskiwaniu srodkow ze zroédet zewngtrznych podejmowanych
przez organizacje, gmina bedzie wspomagac ich dziatalno$¢ poprzez:

a) informowanie o konkursach, programach, w ramach ktérych organizacje mogg uzyska¢ wsparcie finansowe
na swoje dziatania;

b) udzielanie informacji oraz przy wypehianiu dokumentéw dotyczacych realizacji zadan ze s$rodkow
zewngtrznych, ich realizacji i rozliczania;

¢) udzielanie wsparcia organizacjom w pozyskiwaniu sponsoréw do realizacji dziatan statutowych.
6.1.9. Media

6.1.9.1. Czasopismem, do ktorego organizacje majg otwarty dostep jest ,,Gazeta Dzierzgonska”
wydawana przez Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne we wspotpracy z Gming Dzierzgon. Moga tam
umieszczaé nieodplatnie informacje i ogloszenia dotyczace ich biezacej dziatalnosci statutowej. O ilosci
zamieszczonego materiatu decyduje redakcja pisma.

6.1.9.2. Organizacjom udost¢pniana jest nieodplatnie strona internetowa Urzedu Miejskiego
w Dzierzgoniu, ktérej administratorem jest Gmina Dzierzgon.

6.1.9.3. Gmina przekazuje do medidow istotne informacje dotyczace dziatalnosci organizacji.
6.1.10. Pomoc w organizacji imprez

Organizacje, sotectwa i grupy nieformalne dzialajace na terenie gminy moga si¢ zwraca¢ o pomoc
W organizacji imprez, w tym o:

a) oprawg¢ artystyczng imprez o charakterze kulturalnym do Dyrektora Dzierzgonskiego Osrodka Kultury.

b) pomoc w przygotowaniu boiska isprzgtu na imprezy o charakterze sportowym do dyrektora Szkoty
Podstawowej w Dzierzgoniu im. Tysiaclecia Panstwa Polskiego;

¢) pomoc w przygotowaniu sali, boiska, obiektu dla przedsiewzi¢¢ o charakterze rozrywkowym (zabawy,
festyny, uroczystosci wiejskie) na terenie solectwa do dyrektora wiasciwej szkoly, lub Dyrektora
Dzierzgonskiego Osrodka Kultury.

6.1.11. Nagradzanie podmiotow i os6b zycia spolecznego podczas Gminnej Gali
Wolontariatu

W podzickowaniu za caloroczny trud wszystkich wolontariuszy, organizacji, instytucji i firm,
angazujacych si¢ w dziatania spoleczne, realizowane na terenie gminy oraz z mysla o zmotywowaniu ich
do dalszej pracy, organizowana jest Gminna Gala Wolontariatu.

Podczas tej uroczystosci Burmistrz przyznaje nagrody i wyr6znienia w kategoriach:
a) Firma Prospoteczna Roku,
b) Organizacja Spoteczna Roku,
¢) Animator Roku,

d) Wolontariusz Roku.
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Kapitule powoluje Burmistrz sposrod mieszkancow, przedstawicieli organizacji pozarzadowych
i pracownikow Urzgdu Miejskiego.

6.1.12. Wypracowanie mechanizmow integracji miedzysektorowej

6.14.1. Organy gminy podejma dziatania zmierzajace do szerszego wlaczenia w dzialania spoleczne
sektora prywatnego, w tym w szczegdlnosci kampanii 1% oraz pozyskiwania sponsorow do realizacji
dziatan statutowych.

6.14.2. Samorzad we wspolpracy z wszystkimi zainteresowanymi jednostkami wypracuje i wdrozy
strategi¢ zmierzajacg do podniesienia poziomu integracji mi¢dzy organizacjami.

6.1.13. Koordynacja wspélpracy z organizacjami

Burmistrz za posrednictwem pracownika merytorycznego wypracuje warunki i standardy koordynacji
wspolpracy z organizacjami.

Rozdzial VII.
Priorytetowe zadania publiczne

7.1. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe gminy w zakresie wspotpracy z organizacjami na rok
2021:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) dziatalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

4) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

5) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6) promocji i organizacji wolontariatu;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

8) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych w art.3 ust.3 ustawy.

Rozdzial VIII.
OKres i sposéb realizacji programu

8.1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.
8.2. Realizacja programu nast¢puje w formach wskazanych w niniejszym programie w rozdziale VI.
8.3. Realizatorami programu sg z jednej strony organy gminy a z drugiej organizacje.
W realizacji programu po stronie gminy uczestniczg:
a) Rada Miejska — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy;

b) Burmistrz — w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspotpracy z organizacjami, dysponowania
srodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji iinnych form pomocy poszczegdlnym
organizacjom w ramach priorytetow ustalonych przez Rade Miejska;

c) poszczegolne referaty, samodzielne stanowiska pracy i jednostki organizacyjne gminy.
W realizacji programu po stronie organizacji uczestnicza:
a) organizacje pozarzadowe — w zakresie realizacji programu;

8.4. Program realizowany bedzie w szczeg6lnosci poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych
organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb wykonywania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

Rozdzial IX.
Wysoko$¢ srodkéow planowanych na realizacje programu

Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na finansowanie Programu wynosi 46.000,00 z1.
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Rozdzial X.
Sposéb oceny realizacji programu

10.1. Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji programu zajmujg si¢: organizacje, organy gminy,
referaty oraz jednostki organizacyjne wskazane w programie. Rocznej oceny dokonuje Burmistrz
w sprawozdaniu z realizacji programu za rok poprzedni przedktadanym Radzie Miejskiej do dnia
30 kwietnia danego roku.

10.2. Rada Miejska dokonuje oceny programu pod wzgledem merytorycznym, organizacyjnym
i finansowym na podstawie miernikdw.

10.3. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji programu:

a) wysokos¢ $rodkoéw finansowych przekazanych zbudzetu gminy organizacjom na realizacje zadan
publicznych;

b) udziat srodkow wiasnych organizacji w realizacji zadan publicznych zleconych w drodze konkursow ofert;

¢) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje, z wyszczegolnieniem zadan zleconych w drodze
konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego;

d) liczba ofert zlozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych, z wyszczegolnieniem ofert
ztozonych w drodze konkursow ofert i w trybie pozakonkursowym,;

e) liczba umoéw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych;

f) liczba form wspolpracy gminy =z organizacjami o charakterze pozafinansowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatan okreslonych w rozdziale VI.

10.4. Wnioski postuzg organom gminy do analizy efektow programu, za§ organizacjom do
usprawnienia ich dzialalnosci, szczegdlnie w sferze kontaktow z samorzadem lokalnym. Ponadto, beda
one podstawa do dokonania niezbednych zmian w celu zwickszania efektywnosci programow wspotpracy
uchwalanych na lata nastepne.

Rozdzial XI.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

11.1. Konsultacje projektu programu przeprowadzono, zgodnie z uchwata Nr XL/415/10 Rady Miejskiej
z26 sierpnia 2010 roku w sprawie konsultowania zradami dziatalnosci pozytku publicznego Iub
organizacjami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

11.2. Projekt programu zostal przedlozony do konsultacji w nastepujacy sposob: w dniach od
06 pazdziernika do 13 pazdziernika 2020 r. na stronie internetowej gminy, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicach ogloszen w Urzedzie.

11.3.W wyniku przeprowadzonych w takiej formie konsultacji nie zostata zgloszona zadna uwaga.

11.4. Projekt programu zostat zatwierdzony przez Burmistrza i skierowany w formie projektu uchwaty do
Rady Miejskie;.

Rozdzial XII.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert wotwartych
konkursach ofert

12.1. Burmistrz zarzadzeniem powotuje Komisj¢ Konkursowa do opiniowania ofert na realizacje zadan
w otwartych konkursach ofert oraz okresla liczbe jej cztonkéw, sktad i regulamin pracy.

12.2. Komisje Konkursowa, powotuje przewodniczacego ze swojego grona.

12.3. W sktad Komisji Konkursowej wchodza przedstawiciele Urzgdu oraz osoby wskazane przez
Organizacje, z wytaczeniem osob wskazanych przez Organizacje biorace udziat w konkursie.

12.4. Ogloszenie zapraszajace Organizacje do zglaszania kandydatur na cztonkow Komisji Konkursowej
zamieszczane jest na stronie internetowej Gminy.

12.5. Udziat w pracach Komisji Konkursowej jest nieodptatny.

12.6. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy opiniowanie zlozonych ofert, w tym w szczegdlnosci
przygotowanie dokumentéw zwigzanych z pracag Komisji:
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1) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci
ogloszenia konkursowego,

2) przygotowanie propozycji zadan do realizacji oraz propozycje wysokosci dotacji na realizacj¢ okreslonego
zadania, przy czym ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz,

3) sporzadzenie protokotu z przebiegu prac Komisji Konkursowej.
12.7. Dla waznosci podejmowanych przez Komisje Konkursowg decyzji wymagana jest
obecnos$¢ co najmniej potowy cztonkow komisji.

12.8. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygnigcia konkursu, do ktoérego

zostata powotana.
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Uzasadnienie

Uchwata Rady Miejskiej w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Dzierzgon z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami uprawnionymi prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego jest rokrocznie podejmowana przez Rade Miejskg, gdyz taki obowigzek na
jednostke samorzadu terytorialnego naktada ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

Uchwata ta okresla wyrazenie woli wspotpracy samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi,
a takze forme i1 zakres wspotpracy, finansowanie programu.

Projekt uchwaty poddany zostal konsultacjom spotecznym zgodnie z Uchwatg Nr XL/415/10 Rady
Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 26 sierpnia 2010 roku w sprawie konsultowania zradami dziatalnos$ci
pozytku publicznego lub organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego projektow aktow
prawa miejscowego Ww dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji poprzez
zamieszczenie na okres 7 dni na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu.

Burmistrz Dzierzgonia

Jolanta Szewczun
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