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ZARZADZENIE Nr 814/201 8
Burmistrz Dzierzgonia
z dnia 25 maia 2018 r.

dotyczqce uzyskania i utrzymania w Urzedzie Miejskim w Dzierzgoniu zgodnosci z wymaganiami
Rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z pnetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
pzeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {og6lne rozporzqdzenie o ochronie
danych) .

MajEc na uwadze obowiEzek spelnienia przez Gminq Dziezgo1, bQdaca Administratorem Danych
Osobowych zwd. ADO lub UrzQdem) wymagan RozporzAdzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwi4zku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektyvvy 95/46ME (og6lne
tozpotzqdzenie o ochronie danych) (zw.d. RODO) oraz w zwiqzku z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych, (zw.d. u.o.d.o.), na podstawie art. 30 ust. 30 ust 1 i art. 33 ust 1 i 3 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzAdzie gminnym (Dz.U.22017 r. poz. 1875 ze zm.) zatzqdzam co nastQpu.le:

s  1 .
1. Z dniem 25 m?ia 2018 t. wyznaczam na Inspektora Ochrony Danych, w zwiqzku z art. 37-39 RODO

Pana Dariusza Klimowskiego, zwd. lOD.

2. Do zadah IOD w szczeg6lno6ci nalez4
1) Wdro2enie systemu ochrony danych osobowych w Urzqdzie Miejskim w Dzierzgoniu zgodnego z

wymogami okreSlonymi w RODO.
2) Prowadzenie szkolei pracownik6w UrzQdu Miejskiego w Dzierzgoniu z zakresu wdro2enia RODO.
3) lnwentaryzacje procesow pzelwazanta danych osobowych w Urzqdzie Miejskim w Dzierzgoniu.
4) AnalizQ i weryfikacjq spelnienia obowiqzk6w wynikajEcych z RODO:
5) PrzyporzEdkowanie obowiEzk6w dla Urzqdu Miejskiego w Dzierzgoniu jako administratora danych,

wynikajqcych z RODO oraz analiza stopnia spelnienia tych obowiqzk6w przez administratora lub
procesora.

6) Szczeg6towE analizQ 6rodk6w technicznych i organizacyjnych stosowanych przez U.zqd Miejski w
Dzierzgoniu, pod kqtem ich zgodnosci z RODO.

7) ldentyfikacje i analize zasob6w Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu oraz opracowanie na tej podstawie
analizy tyzyka i planu postepowania z tyzyktem.

8) Dokonanie oceny skutk6w ptzelwavania danych osobowych pod kqtem zwiqzanego z nim ryzyka.
9) Opracowanie procedur dla tworzenia/zamawiania system6w lT.
'10) Od dnia 25 m{a 2018 roku na podstawie RODO oraz innych obowiEzujqcych w tej mierze

wytycznych i przepis6w krajowych rcalizaqa zadan inspeklora ochrony danych, w tym w
szczeg6lnoSci nadzorowanie systemu ochrony danych osobowych w Urzqdzie Miejskim w
Dzierzgoniu.

I I ) Swiadczenia doradztwa informatycznego w zakresie zabezpieczeh niezbQdnych z punktu widzenia
RODO.

3. Dane kontaktowe IOD:
1) imia i nazwisko IOD - Dariusz Klimowski
2) e-mail: IOD@fioi.orq,
3)  te | .552394874,
4) adres Kancelarii IOD: 82-300 Elblqg, ul. Kosynier6w Gdyfrskich 25.

5. Informacje, o kt6rych mowa w ust. 3 podlegajq zamieszczeniu na stronie internetowej UrzQdu pod
adresem:lvww.dzierzgon.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem www. bio.dzierzoon.pl

6. W zwiqzku z aft. 10 ust. 1 u.o.d.o. ADO zobowiqzu.je sie do dokonania zgloszenia IOD do organu
nadzorczego w terminie 1 4 dni od dnia wejScia w zycie niniqszego Zazqdzenia.

s 2 .
1. ZobowiAzujq wszystkich pracownikow UrzQdu do aktywnego uczestnictwa w pracach nad uzyskiwaniem

i utrzymywaniem zgodnosci z wymaganiami RODO. Uczestnictwo to powinno obejmowac w
szczeg6lno6ci nastQpujAce dziatania:
1) przygotowywanie danych wejsciowych niezbqdnych do opracowania dokumentacji systemowej, w

zaKreste:
a) czynnosci ptzelwarzania i kategorii czynnoSci przetwarzania w ramach zakresu

czynnoSci/obowiqzk6Muprawnieh,
b) cel6w przelwazania danych osobowych wraz z podaniem prawnego uzasadnienia

pr zelw ar zania poprzez:



wskazanie przepisu prawa - akt prawny oraz wlaSciwy art. ii lub paragraf'
wskazanie innych podstaw do przetwarzania,

c) wpisania aktywow zwiqzanych z ochronq danych osobowych do stosownego zestawienia
(formularz - arkusz kalkulacyjny), zgodnie z ProcedurE inwentaryzacji aktywow i postQpowania z
ryzykiem, w tym:
- aktywa sprzetowe i infrastrukturalne,
- oprogramowanie,
-  dokumentac ja izapisy,
- okreslenia czy dane aktyvva nalezq do lub s4 czQsciq systemow krytycznych lub

niekrytycznych,
okreslenia kategorii informacji,
okrerilenia wlasnosci aktyw6w i ryzyka,
wskazania miejsca przetwarzania danych osobowych - lokalizacji aktyvv6w,

d) zabezpieczeri technicznych i teleinformatycznych:
- wskazanie zabezpteczeh w budynku, wok6t budynku czy terenu UrzQdu,
-'. wskazanie zabezpieczeh technicznych i organizacyjnych dla infrastruktury

teleinformatycznej i jej towarzyszqcej,
zabezpieczeh dla urzqdzeh mobilnych i pracownik6w realizujqcych pracq zdalnie lub
uprawnionych do wynoszenia danych osobowych w celach slu2bowych poza U'zqd,

2) aktywny udzial w uzyskiwaniu i utrzymywaniu zgodnoSci z RODO, w tym:
a) niezwloczne wnoszenie do IOD informacji o nowych lub zmodyfikowanych zbiorach danych

osobowych na wlasnych stanowiskach pracy lub w kom6rkach organizacyjnych,
b) niezwloczne wnoszenie do IOD informacji o podmiotach przelwarzl4cych, o kt6rych mowa w

art. 28 RODO,
c) niezwloczne informowanie o zagro2eniach dla ochrony danych osobowych,
d) uczestnictwo w zarzqdzaniu ryzykiem wg Procedury inwentaryzacji aktyw6w i postQpowania

z tyzyKtem,
e) formulowanie i wsp6lna z IOD analiza kazusow zwiqzanych ze stanowiskiem pracy, w celu

doktadnego zweryfikowania czynnosci przetwarzania bqd2 kategorii czynnoSci ptzelwarzania,
3) wykonanie czynnosci zwilzanych ze skutecznym funkcjonowaniem systemu zgodno6ci z RODO na

swoich stanowiskach pracy.
2. Powyasze czynnoSci odbywai sie powinny w stalym kontakcie z lOD, w celu uzyskania gotowego zbioru

udokumentowanej informacji odpowiadajqcej wymaganiom RODO.

s 3 .
zobowiqzujq wszystkich pracownik6w Urzqdu do stosowania zasad zapewniajqcych zgodnos6 z RoDo
ooDtzez.

1) przetwarzanie danych osobowych na stanowiskach pracy wylqcznie w przypadkach okre6lonych w
RODO z zastrze2eniem:
a) s pelnienia zasad dotyczacych pt zetw azania,
b) uzyskania zgodnosci przetwaj'zania z prawem,
c) spelnienia warunk6w uzyskania zgody os6b fizycznych lub przetwarzania w warunkach

niewymagajqcych zgody,
2) wzelwatzanie danych osobowych przez wszystkich pracownik6w powinno odbyvvac siq:

a) w sposob zapewniajAcy wywiEzanie siq ADO z obowiqzk6w prawnych,
b) w spos6b zapewniajqcy skuteczny nadz6r nad danymi osobowymi przekazanymi podmiotom

wzetwazajqcym lub wsp6ladm inistratorom.
3) stosowanie sie do postanowieir okreSlonych w dokumentacji systemu przetwarzania danych

osobowych zgodne z RODO, to jest do:
a) Systemu zarzqdzania ochronq danych osobowych i bezpieczenstwem informacji (WewnQtrzny

kodeks postepowania),
b) Deklaracji stosowania zahezpteczeh w systemie zazqdzanla ochrona danych osobowych

i bezpieczeristwem informacji,
c) Procedur systemu zarzqdzania ochronE danych osobowych i bezpieczenstwem informacji.

s 4 .

Traci moc ZatzTdzenie nr 8712015 Burmistrza Dzierzgonia z dnia 5 maja
Administratora Bezpieczellstwa Informacji w UrzQdzie Miejskim w Dzierzgoniu

s 5 .
Zazqdzente wchodzi w Zycie z dniem podjQcia.

2015 r. w sprawie powolania
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