URZAD MIEISKI
w zierzgonin
Plac Wolnagei 1, 82-440 Dzierzgon
REGON 000527575
NIP 5790014771

OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

ds. inwestycji gminnych

Burmistrz Dzierzgonia oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miejski w Dzierzgoniu, Plac Wolnoéci 1, 82-440 Dzierzgon.

2. Stanowisko pracy:
stanowisko ds. inwestycji - 1 etat.

3.Niezbedne wymagania od kandydatow:

1} jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych,

2) ma pelng zdolnos¢ do czynnoéei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,

4) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za wmyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) wyksztalcenie - preferowane wyzsze (budowlane, gospodarka komunalna lub inne znajdujace
zastosowanie na tym stanowiskuy}, '

6) doswiadczenie zawodowe — dodwiadczenie na podobnym stanowisku lub wykonywanie zadanf o
podobnym charakterze, mile widziane do$wiadczenie na stanowiskach w administracji publicznej,
7) cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,

8) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku.

4. Dodatkowe wymagania od kandydatéw — znajomo$§é ustaw:

1) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych,
2) ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane,

3) ustawa z dnia 11 wrzeénia 2019 r. prawo zamoéwien publicznych.

5. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) przygotowanie zadaf inwestycyjnych do realizacji w zakresie budowy, przebudowy lub remontu
w zakresie infrastruktury gminnej,

2) wspolpraca z projektantami opracowujacymi dokumentacje projektowe dla wskazanych zadan
inwestycyjnych (koordynacja prac, czuwanie nad terminowym wykonaniem projektu,
sprawozdawczo$c),

3) wspolpraca z inspektorem ds. zaméwien publicznych w zakresie przygotowania dokumentacii
niezbgdnej do wylonienia wykonawcy zadania budowy, przebudowy lub remontu,

4) przygotowywanie we wspdlpracy z radca prawnym - projektéw umoéw realizacji zadan w
zakresie inwestycji gminnych,

5) udzial w realizacji zadan inwestycyjnych w charakterze koordynatora, w tym w szczegdlno$et:

a) przekazywanie wykonawcy terenu budowy, przebudowy, remontu,

b) koordynowanie wykonawstwa inwestycji gminnych oraz zapewnienie prawidlowego przebiegu
realizacji zadan, sprawozdawczo$é,

c) kontrola wykonywania uméw realizowanych przez wykonawcdéw zadan inwestycyjnych — pod
wzgledem zgodnodcei z dokumentacjg i wydanymi pozwoleniami na budowe,
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d) wspolpraca z inspektorem nadzoru inwestorskiego,
¢} organizowanie odbioréw zadaf inwestycyjnych, udziat w pracach komisji odbiorowej, nadzor
nad prawidlowosécia i kompletnoscia dokumentacji powykonawczej,
f) rzeczowe i finansowe rozliczanic inwestycji przy wspolpracy z Referatem Finansowym,
g) organizowarie przegladow gwarancyjnych,
6) sporzadzanie sprawozdaf, informacii i analiz w zakresie prowadzonych spraw,
7) przygotowywanie projektow aktow prawnych w zakresie stanowiska - przy wspoipracy z radcyg
prawnym.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w siedzibie Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu, w pelnym wymiarze czasu pracy, wymagajaca |
wysitku umyslowego, stanowisko samodzielne, praca przy monitorze komputerowym, nadzér
inwestycji w ferenie.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w
Dzierzgoniu: w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Dzierzgoniu, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys curriculum vitae z opisem dotychczasowej dziatalnodci zawodowej z uwzglednieniem
przebiegiem nauki i pracy zawodowej (zawierajacy tylko i wylacznie informacje o kandydacie z art.
221§ 1 Kodeksu Pracy) opatrzony wlasnorgeznym podpisem,
¢) kserokopie $wiadectw pracy do wgladu, a w przypadku pozostawama w zatrudnieniu -
zaswiadczenie o zatrudnieniu,
d) kserokopie dokumentu po§wiadczajacego wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
f) oéwiadczenie o niekaralnosci za umyélne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

g) oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,
h) oswiadczenie o wyrazemu zgody na przetwarzanie danych osobowych w postgpowaniu
rekrutacji oraz o zapoznaniu sig z klauzulg informacyjng dla kandydatow do pracy.

Zakwalifikowani kandydaci powinny przygotowaé do wgladu inne dokumenty w celu {
udokumentowania danych osobowych.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Urzedu
Miejskiego w Drzierzgoniu, Plac Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgofi, w zamknigtej kopercie z
dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko ds. inwestycji” do dnia: 06 czerwea 2022 roku do godziny
15:30 (decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu).

Dokumenty aplikacyjne, ktére wplyna do Urzedu Micjskiego w Dzierzgoniu po terminie, w inny
spos6b niz okre§lony w ogloszeniu, niekompletne lub zawierajace nadmierne dane osobowe w
odniesieniu do art, 22' § 1 Kodeksu Pracy nie bedg rozpatrywane.

Urzad Miejski w Dzierzgoniu zastrzega mozliwo$é przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej lub
testu kwalifikacyjnego z wybranymi kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani zostana
powiadomieni telefonicznie o miejsou 1 terminie spotkania. Informacja o wynikach naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.dzierzgon.pl) oraz
na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu — w ramach informacji publicznej. Wszelkie
informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Urzad Migjski w Dzierzgoniu
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zawarte sg w treSci klauzuli informacyjnej znajdujacej si¢ na stronie jnternetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu (www.bip.dzierzgon.pl). l\

BURMISTRZ IERZGONTA

Jolafita Sewtgun

Dzierzgon, 2022.05.26




