BURMISTRZ DZIERZGONIA

Plac Wolnosci 1. ZARZADZENIE NR 279/2020
82-440 Dzierzgon BURMISTRZA DZIERZGONIA

z dnia 2 stycznia 2020 r.

w sprawie upowaznienia pracownika do zatatwiania indywidualnych spraw z zakresu
administracji publicznej oraz podpisywania dokumentow.

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.) oraz Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu
(Zarzadzenie nr 46 Burmistrza Dzierzgonia z dnia 5 lutego 2019 r.) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Karoling Miyriskg — pracownika ds. dowodéw osobistych i ewidencji ludnosci
— do zatatwiania spraw w moim imieniu, w tym do podpisywania dokumentéw i pism w zakresie:

1) wydawania zaswiadczen o zameldowaniu na pobyt staty izaswiadczer o zameldowaniu na pobyt
czasowy trwajgcy ponad 3 miesigce, o ktérych mowa w art. 32 ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 roku
o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 1397 ze zm.),

2) udostepniania danych zrejestru PESEL, rejestru mieszkancéw oraz rejestru cudzoziemcow
stosownie do ustawy zdnia 24 wrze$nia 2010 roku o ewidencji ludnosci (Dz.U. z2019r.
poz. 1397 ze zm.),

3) wydawania zaswiadczen zawierajgcych dane zrejestru dowoddéw osobistych stosownie do
art. 63 ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 roku o dowodach osobistych (Dz. U. z 2019 r. poz. 653 ze zm.),

4) wydawania zaswiadczen o utracie dowodu osobistego, o ktérym mowa w § 18 rozporzgdzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 29 stycznia 2015 roku w sprawie wzoru dowodu osobistego
oraz sposobu itrybu postepowania w sprawach wydawania dowodéw osobistych, ich utraty,
uszkodzenia, uniewaznienia izwrotu (Dz.U. z2015r. poz.212ze zm.) oraz rozporzadzenia
o dokumentach publicznych z dnia 12 stycznia 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 31),

5) przyjmowania wnioskéw o wydanie dowodu osobistego, sporzadzenie formularzy, potwierdzenia
ztozenia wniosku, przekazywania danych w drodze teletransmisji danych w formie dokumentu
elektronicznego do Ministra Spraw Wewnetrznych w celu wytworzenia dowodu osobistego lub ich
przekazywania na informatycznym nos$niku na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 29 stycznia 2015 roku w sprawie wzoru dowodu osobistego oraz sposobu
i trybu postepowania w sprawach wydawania dowoddéw osobistych, ich utraty, uszkodzenia,
uniewaznienia izwrotu (Dz.U. z2015r. poz.212ze zm.) oraz rozporzgdzenia o dokumentach
publicznych z dnia 12 stycznia 2020 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 31),

6) wystepowania z wnioskiem o nadanie numeru PESEL obywatelom polskim zamieszkujgcym na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz cudzoziemcom i cztonkom ich rodzin zamieszkujgcych na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt. 1i3 ustawy zdnia
24 wrzesnia 2010 roku o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 1397 ze zm.),

7) zawiadamiania witasciwych urzedéw gminy o wpisaniu wyborcy, na jego wniosek, do rejestru
wyborcéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
zdnia 27lipca 2011 roku w sprawie rejestru wyborcow oraz trybu przekazywania przez
Rzeczpospolitg Polskg innym panstwom cztonkowskim Unii Europejskiej danych zawartych w tym
rejestrze (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1316),

8) obstugi systemoéw informacyjnych, podpisywania dokumentéw ipism, zestawien, statystyk
i sprawozdan generowanych z systemu ewidencji ludnosci ELUD, systemu wydawania dowodow
osobistych i rejestru wyborcow WYB,

9) prowadzenia i aktualizacji ewidencji wojskowej stosownie od art. 31 ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1541 ze
zm.).
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§ 2. Upowazniam Panig Karoline Mtyrniska — pracownika ds. dowodéw osobistych i ewidencji ludnoéci
ado przetwarzania danych osob wrejestrze PESEL, rejestrach mieszkancéw oraz rejestrach
zamieszkania cudzoziemcow iw rejestrze dowoddw osobistych zgodnie z ustawg z dnia 24 wrze$nia
2010 roku o ewidencji ludnosci (Dz. U. z2019r. poz. 1397 ze zm.) oraz ustawg z dnia 6 sierpnia
2010 roku o dowodach osobistych (Dz. U. z 2019 r. poz. 653 ze zm.).

§ 3. Upowaznienie wazne jest na okres trwania umowy o prace. Wygasa ono z chwilg odwotania
upowaznienia albo rozwigzania stosunku pracy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Id: 18CO9E1F-6036-4F2B-A768-1BO9EE78D513C. Przyjety Strona 2



