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Zarz4d Zakladtt Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sprilka z o,o. w Dzierzgoniu oglasza
nab6r na stanowisko Gl6wnego Ksiggowego sp6lki

Wyrniar zaaudnienia - 1/l etatu
Miejsce wykon)ryania pracy - Dzierzgoh

Wvmagania niezbedne:

a) obywatelstwopolskie;

b) peha zdolno6i do czl,nnoSci prawnych oraz korzystaaie z pelni praw publicznych;

c) niekaralno6d za przestQpstwa popelnione umy6lnie, a ponadto za przestQpstwa przeciwko mieniu, obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialaho6ci instltucji panstwowych oraz samorz4du terytorialnego, przeciwko

wiarygoclnosci dokument6w lub za przestqrstwa skarbowe;

d) wyksztalcenie wyZsze kierunkowe (preferowane: ekonomia, finanse, rachunkowoSi);

e) posiadanie co najmniej 6-letni staz pract w tym co najmaiej 3-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku
gl6wnego ksiqgowego lub r6wnorzEdnym, w sp6tkach z o.o. w t)ryn przygotowanie minimum trzech sprawozdari
finansowych, jako osoba odpowiedzialna za ich sporzqdzetie;

f) znajomoSi przepis6w z zakresu ustawy o rachunkowo6ci, ustawy VAT, przepis6w dotyczqcych podatkdw,

ubezpieczef spolecznych oraz placowych;

g) znajomoSi Srodowiska MS Office, w qm biegl4 obslugQ komputera i program6w ksiqgowych, przesylu

elektronicznego oraz bankowoSci elektronicznej;

h) majomo66 zagadniel nti4zanych z funkcjonowaniem sp6lek prawa haudlowego, w tym sp6lek z udzialem jednostek

samorz4du terytoriabrego b4dZ Skarbu Pafstwa;

i) stan zdrowia pozwalajlcy na zatrodnlenie na przedmiotowym staaowisku;

Umiei€tnoSci:

a) praktyczna wiedza z zaltresu finans6w;

b) znajomo6i zagadniei zwi4zaaych z funkcjonowaniem spolek prawa handlowego, w tym sp6lek z udzialem jednostek

samorzedu terytorialnego b4dZ Skarbu Paistwa;

c) umiejEtno6i sporzqdzaniaprzejrzystych zestawiei, raport6w i plan6w firansowych;

d) zuajomoSi zagadniei z zakesu prawa pracy i bhp bEdzie dodatkowym atutem;
e) zaangaZowanie w prace i idenfifikacja z interesem firmy;

f) umiejEtno6i pracy i zrozumienie nowoczesnych system6w informatycznych;
g) wiedza na temat funduszy unijnych i znajomo6i procedur zwi4zarrych z pozyskiwaniem i rozliczaniem dofinaasowaf

i dotacji;

h) biegla umiejetno6i obslugi komputera fuakiet Office, Intemet);

i) bardzo dobra organizacja pracy;
j) umiejetnosci interpersonaloe;

k) odpowiedzialno6i, dokladnoSi, systematycznoSi, samoclziehoSi;
l) umiejEtnoSd analitycznego mySlenia oraz podejmowania efektl.wnych decyzji w warunkach ograniczonego czasu;

Gftiwny zakres obowiazk6w:

a) prowadzenie caloksztaltu zagadnief frnansowo - ksiqgowych oraz sprawozdawczo6ci Sp6lki;

tr) wspieranie kluczowych decyzji dotycz4cych clzialalno6ci Sp6lki poprzez dostarczanie Zarzqdowi Sp6lki aktuahej,

rzeteLoej informacji o stanie frnansowyn Sp6lki, odstEpstwach od zaplanowanego bud2etu, prognoz orcz

spodziewaaych zrnian w stosunku do vyznaczonych cel6w finansowych;
c) organizacja, koordynacja, monitorowanie i nadz6r nad wszys&imi ksiqgowymi aspektami dzialalno6ci Sp6lki;



d) prowaclzenie dokumentacji ksiagowej;

e) dostosow).wanie syst€mu ksiQgowego Sp6lki do altualnych wymog6w prawnych;

f) sporz4dzanie deklaracji podatkowych i rozliczeniowych oraz sprawozdaf ( w tym: VAT, PIT, ZUS, GUS i inne

obowi4zuj4ce).

Wvmagane dokumentv:

a) list motywac$ny;

b) 2yciorys (CV) z uwzglEdaieniem przebiegu pracy zawodowej;

c) wlpelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj4cej siq o zatrudnienie;

d) kserokopia dyplomu oraz innych dol,.lment6w potwierdzajqcych kwalifikacje;
e) - kserokopia dokument6w poSwiadczaj4cych dotychczasowe zatrudnienie;

f) o6wiadczenie kandydata o wlm2eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla polzeb procesu rekrutacji

w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Dzierzgorit.
g) o6wiadczenie o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do zajmowania stanowiska Gl6wny Ksiqgowy;

h) o5wiadczenie o niekaralno5ci prawomocnym wyokiem za przestqpstwa pzeciwko mieniu, obrotowi gospodaxczemu,

przeciwko dzialalno6ci insltucji paristwowych oraz samorz4du te44orialn€go, przeciwko wiarygodno3ci

dokument6w lub za przestqpstwo skarbowe;

Dokumetrty aplikacyjne nale2y skladai drog4 pocztowq lub osobiScie w zanrknietej kopercie w seketariacie Zakladu

Gospodarki Mieszkaniowej i Komunalnej Sp. z o.o. ul. Strowackiego 30, 82-440 Dzierzgoit z dopiskiem ,,Nab6r na staaowisko

Gl6wnego Ksiqgowego Sp6lki " w terminje do dnia 08 czerwca 2015 rolu do goclziny 15: 00, liczy sie data wptywu

dokoment6w do ZGKiM Sp. z o.o.

Aplikacje, kt6re uplyn4po wyZej oke3lonyrn terminie nie bqd4 rozpatrt ^/ane.

Inne informacie:

Wlmagane dokumenty aplikacyjne: list motlrr'acyjny, szczeg6lowe CV (z uwzglEdnieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej) powinny byd opatEone klauzul4 ,,W1ra2am zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy d1a potrzeb niezbEdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaw4 z dnia 29 sierpnia 1997r. o ocbronie
danych osobowych (tj. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z p6ino nn.) oraz ustaw4 z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorz4dowych ( Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6in.zm.)" oraz powirmy zawierai wlasnorEczny podpis
kandydata.
Kserokopie dokument6w powirmy byi p otwierdzone przez kandydata za zgodnosd z oryginalem.
Zloione oferty bQd4 rozpatlnvane pod wzglqdem kompletnosci i spehrienia pzez kandydata raymagari formahych,
na wskazane przez niego stanoluisko urzQdnicze.

Dodatkowe inforrnacje moZna uzyskad pod numerem telefonu 733 555 603 - Kanrad Bil lub 724 857 608 - Urszula Marciniak.

Z wybranymi kandydatami zostanA przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne w uzgodnionym terminie.

Oferty bEdzio moZra odebrad po zakoiczeniu naboru, w przewidywanlrn terminie do clnia 30.06.2015 roku.

Zarz4d Zal<ladu G osp odarki
Komunalnej i Mieszkaniowej Sp z o.o. w Dzierzgoniu

z'k,ftec:;j"itillt I :1TX':''
82-440 Dzie zql I ! ' talrtego Jv

r.l,rrrn.lJn?,roi, *, . ?i,,s,ser
P R E Z E , S

.4/ (
K7nrad Bil


