Zarzad Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Spdka z 0.0. w Dzierzgoniu
ogtasza nabodr na stanowisko Gtéwnego Kegiowego spotki

Wymiar zatrudnienia — 1/1 etatu
Miejsce wykonywania pracy — Dzierzigo
Wymagania niezémne:
a) obywatelstwo polskie;
b) petna zdoIné¢ do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

C) niekaralng¢ za przesipstwa popetnione unsinie, a ponadto za przepstwa przeciwko mieniu,
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatglrianstytucji pastwowych oraz samogdu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnéci dokumentéw lub za przegistwa karne skarbowe;

d) wyksztalcenie wysze kierunkowe (preferowane: ekonomia, finanséyuakowac);

€) posiadanie co najmniej 6-letni staracy, w tym co najmniej 3-letnie élsiadczenie zawodowe na
stanowisku gtéwnego ksjowego lub rownordnym, w spoétkach z 0.0. w tym przygotowanie minimum
trzech sprawozdafinansowych jako osoba odpowiedzialna za ich sgutaenie;

f) znajomd¢ przepisoéw z zakresu ustawy o rachunkéijoustawy VAT, przepiséw dotyazych podatkow
oraz ubezpieczespotecznych oraz ptacowych;

g) znajomd¢ srodowiska MS Office, w tym biegtobstug komputera i programéw ksjowych, przesytu
elektronicznego oraz banko¥a elektronicznej;

h) znajomd¢ zagadnié zwiazanych z funkcjonowaniem spotek prawa handlowego,tym spotek
z udziatem jednostek samadu terytorialnego &z Skarbu Pastwa;

i) stan zdrowia pozwalagy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku;
Umiejetnosci:
a) praktyczna wiedza z zakresu finansow;

b) znajomd¢ zagadnié zwiazanych z funkcjonowaniem spotek prawa handlowegadymw spotek
Z udziatem jednostek samadu terytorialnego &z Skarbu Pastwa;

C) umiejtnos¢ sporadzania przejrzystych zestawieraportow i planéw finansowych;
d) znajomd¢ zagadnié zakresu prawa pracy i bhpdzie dodatkowym atutem;

€) zaangaowanie w pragi identyfikacja z interesem firmy;

f) umiegtnos¢ pracy i zrozumienie nowoczesnych systeméw infoyemtych;

g) wiedza na temat funduszy unijnych i znajétprocedur zwizanych z pozyskiwaniem i rozliczaniem
dofinansowa i dotacji;

h) biegta umietnas¢ obstugi komputera (pakiet Office, Internet);
I) bardzo dobra organizacja pracy;

j) umiektnosci interpersonalne;

K) odpowiedzialnéc, doktadng¢, systematycznig, samodzielngx;

[) umiegtnos¢ analitycznego mdfenia oraz podejmowania efektywnych decyzji w wéaoh
ograniczonego czas.

Gtowny zakres obowizkow:

a) prowadzenie caloksztattu zagadnfaansowo—ksigowych oraz sprawozdawczd Spoiki;

b) wspieranie kluczowych decyzji dotygz/ch dziatalnéci Spotki poprzez dostarczanie Zadpwi Spoki
aktualnej, rzetelnej informacji o stanie finansowydpotki, odstpstwach od zaplanowanego hetl,
prognoz oraz spodziewanych zmianach w stosunkuydmaczonych celéw finansowych;

c) organizacja, koordynacja, monitorowanie i nadzéd meszystkimi ksigowymi aspektami dziatalgoi
Spotki;

d) prowadzenie dokumentacji kgiowej;

e) dostosowywanie systemu &gbwego Spoétki do aktualnych wymogdéw prawnych;



f)

sporadzanie deklaracji podatkowych i rozliczeniowychzosprawozdéa (w tym: VAT, PIT, ZUS, GUS i
inne obowazujace).

Wymagane dokumenty:

a)
a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)
h)

list motywacyjny;
zyciorys (CV) z uwzgdnieniem przebiegu pracy zawodowej;

wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubigggjjse o zatrudnienie;
kserokopia dyplomu oraz innych dokumentéw potwiajgtz/ch kwalifikacje;

kserokopia dokumentéw pwiadczajcych dotychczasowe zatrudnienie;

oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych ditezgm procesu rekrutacji
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowpj 3 0.0. w Dzierzgoniu, zgodnie z Ustawvdnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowtelks{ jednolity z 2002 roku Dz. U. nr 101, poz. 926
ze zmianami);

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdaindo czynnéci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych;

oswiadczenie o braku przeciwwskazadrowotnych do zajmowania stanowiska Glownyelgsivy;
oswiadczenie o niekaraldoi prawomocnym wyrokiem za przepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatglrianstytucji pastwowych oraz samogdu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnéci dokumentéw lub za przegistwo skarbowe.

Wszelkie sporadzone przez kandydata dokumenty powinng Wasnoecznie podpisane.

Kserokopie dokumentéw powinny bpotwierdzone przez kandydata za zgadrooryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne sma przesté poczti na adres: Zaklad Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. ul. Stowackiego 30 823-Bkierzga lub sktadé osobécie w sekretariacie ZGKiM
Sp. z 0.0. Dzierzgow zamkngtej kopercie z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko Gliégo Ksggowego Spotki”

w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

Dodatkowe informacje mima uzyska pod numerem telefonu: 55 276 00 19, osoby do kiutdil Konrad,,
Marciniak Urszula, Karabin Anetta lub adresem mayim zbadm@wp.pl

Z wybranymi kandydatami zostaprzeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne w uzgodnionterminie.

Oferty kedzie mana odebrépo zakaczeniu naboru, w przewidywanym terminie do dniargtfja 2015 roku.

Zarzd Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Dzierzgoni



