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g2-440 Dzierzgon ZARZADZENIE 598/A /2017
Burmistrza Dzierzgonia
z dnia 20 lipca 2017 roku

w sprawie ogloszenia otwartego naboru na Partnera dla podmiotow spoza
sektora finanséw publicznych na zawarcie partnerstwa w celu
przygotowania

i wspélnej realizacji projektu pt.: Aktywny Dzierzgon — Uslugi spoleczne
szansa na wzrost liczby trwalych miejsc $wiadczenia ushug spolecznych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego
na lata 2014 - 2020, O§ Priorytetowa 6. Integracja, Dzialanie 6.2 Uslugi
spoleczne, Poddzialanie 6.2.2 Rozwdj ustug spolecznych.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( t j. Dz. U. z 2016r. poz. 446ze zm.) i art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz.U. z 2016 r., poz.
217 ze zm.), zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1
Oglaszam otwarty nabor na partnera spoza sektora finansow publicznych do
wspblnej realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6 Integracja,
Dziatanie 6.2 Ustugi spoteczne, Poddziatanie 6.2.2. Rozwdj ustug spotecznych,
ktérego wnioskodawca bedzie Gmina Stary Dzierzgon.

§2

Tresé ogloszenia stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalacznik nr 1do Zarzadzenia
Zalacznik nr 1 do ogloszenia
Gminy Dzierzgon

o naborze partnera spoza sektora finanséw publicznych

Regulamin Konkursu

do ogloszenia o otwartym naborze Partnerow

do wspoélnej realizacji projektu

Gmina Dzierzgofi w oparciu o art 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2010 ( Dz. U.
2016 poz. 217 ze zm. ) oglasza otwarty nabdr partnera pochodzacego spoza sektora finanséw
publicznych do wspdlnej realizacji projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6 Integracja, Dziatanie
6.2 Ustugi spoteczne, Poddziatanie 6.2.2 Rozwdj ustug spolecznych.

I. CEL PARTNERSTWA 1 SPOSOBY JEGO REALIZACJI

Celem Partnerstwa jest wspolne przygotowanie i realizacja projektu ze srodkow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6 Integracja,
Dziatanie 6.2 Ustugi spoleczne, Poddziatanie 6.2.2 Rozwoj ustug spotecznych.

W ramach przedmiotowego projektu przewidziane sg dziatania majace na celu:

1) ukierunkowane na zwiegkszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych i
zintegrowanych ustug spotecznych, éwiadczonych w lokalnej spotecznosci, skierowanych do oséb
o réinym stopniu niesamodzielnosci, w szczegdlnosci do  senioréw, 0s6b
z niepetnosprawnoéciami i z chorobami przewlektymi oraz ich opiekunéw w oparciu o diagnozg
sytuacji problemowej, poprzez:

a) rozwéj ustug opiekuriczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych oraz ustug asystenckich
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym prowadzonych w miejscu zamieszkania, obejmujacych
m.in.:

i) tworzenie miejsc opieki w istniejacych lub nowotworzonych osrodkach zapewniajgcych
opieke dzienna lub catodobowa, w tym miejsc opieki krotkoterminowej w zastepstwie osob
na co dzieri opiekujacych sie osobami niesamodzielnymi,

ii) ustugi dziennych opiekundw, asystentéw oséb z niepetnosprawnosciami, wolontariat
opiekuriczy, pomoc sasiedzka i inne formy samopomocowe,



iii) rozwdj ustug opiekuriczych w oparciu o nowoczesne technologie, np. teleopieka,
aktywizacja $rodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych (sasiedzkich) form
samopomocy przy wykorzystaniu nowych technologii,

b) rozwdj ustug w zakresie wsparcia i aktywizacji spotecznej 0sob niesamodzielnych, wyfgcznie jako
element kompleksowych projektéw dotyczacych ustug asystenckich lub opiekunczych
obejmujacy m.in.:

i) tworzenie miedzysektorowych zespotéw opieki nad osobami z chorobami przewlektymi,

ii) ksztatcenie kadr opieki nad osobami niesamodzielnymi,

iii) ustugi zwiekszajace mobilno$¢, autonomig i bezpieczeristwo o0sdb niesamodzielnych
(np.: likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania, sfinansowanie
wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami niesamodzielnymi
lub zwiekszajacego ich samodzielno$¢, dowozenie positkdw, przewoz do miejsca pracy
lub oérodka wsparcia),

c) dziatania wspierajace opiekunéw faktycznych w opiece nad osobami niesamodzielnymi
obejmujace m.in.:

i) ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiang do$wiadczen dla opiekunéw
faktycznych, zwigkszajacych ich umiejetnoéci w zakresie opieki nad osobami
niesamodzielnymi,

ii) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji umozliwiajgcych
poruszanie si¢ po roznych systemach wsparcia, z ktorych korzystanie jest niezbedne
dla sprawowania wysokiej jakosci opieki i odcigzenia opiekundw faktycznych,

iii) tworzenie miejsc krotkookresowego pobytu w zastepstwie za opiekunéw faktycznych
w formie pobytu catodobowego lub dziennego,

iv) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekurniczej w celu umozliwienia opiekunom
faktycznym funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego,

d) dziatania na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej opiekunéw o0séb niesamodzielnych

jako wsparcie towarzyszace w kompleksowych projektach dotyczacych ustug asystenckich lub

opiekunczych.

2) ukierunkowane na zwigkszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych i zintegrowanych ustug
spofecznych w zakresie wsparcia rodziny (w tym rodziny wielodzietnej) i pieczy zastepczej, w
szczegblnosci $wiadczonych w lokalnej spotecznosci, w oparciu o diagnoze sytuacji problemowej,
zasoh6w, potencjatu, potrzeb?, poprzez:

a) rozwdj ustug wspierajacych rodzing w prawidfowym petnieniu jej funkcji, w tym dziatan
profilaktycznych majacych ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastgpczej, obejmujgce m.in:

i) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne i rodzinne,
ii) terapie i mediacje,

iii) warsztaty umiejetnosci rodzicielskich,

1 7godnie z ustawa z dnia 9 marca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczef (Dz.U. z 2016 poz.
575).



iv) wsparcie opiekuricze i specjalistyczne,

v) pomoc prawng, w szczeg6lnosci w zakresie prawa rodzinnego,

vi) organizacje grup wsparcia i grup samopomocowych majgcych na celu wymiang
doéwiadczen oraz zapobieganie izolacji rodzin,

vii) dziatania profilaktyczne w postaci pomocy w opiece i wychowaniu dzieci w ramach
placéwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w art. 9 pkt 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej prowadzonych w formach:
opiekuriczej, specjalistycznej oraz pracy podwoérkowej, w tym zaréwno tworzenie nowych
placowek wsparcia dziennego jak réwniez wsparcie istniejgcych, pod warunkiem
zwiekszenia liczby uczestnikéw lub rozszerzenia oferty wsparcia,

viii) wspieranie rodzin w organizacji czasu wolnego,

ix) wzmacnianie $rodowiskowych form aktywizacji rodziny, w ramach profilaktyki wykluczenia
spotecznego wsrdd dzieci i mtodziezy (m.in. asystent rodziny, rodziny wspierajace, lokalne
grupy wsparcia rodziny),

b) wspieranie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej obejmujace dziatania prowadzace
do powstawania rodzinnych form pieczy zastepczej, obejmujace m.in.:

i) ksztatcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego,

ii) doskonalenie kompetenciji 0séb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg.

3) Rozw6j ustug wspierajacych osoby objete piecza zastgpcza, W tym osoby usamodzielniane
z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb,
z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji?, o charakterze:

a) spotecznym, ktorych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnoéci, samodzielnosci i aktywnosci, obejmujacych m.in.:

i) poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne,

ii) warsztaty terapeutyczne ksztattujgce umiejetnosci osobiste,

iii) poradnictwo prawne i obywatelskie,

iv) wsparcie $rodowiskowe (np.: animacja pracy, asysta, streetworking),

v) prace socjalng w przypadku projektow realizowanych przez jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej,

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjgciu decyzji dotyczacej wyboru zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku
pracy, obejmujgcych m.in.:

i) kursy, szkolenia,
i) poradnictwo zawodowe,

iii) posrednictwo pracy,

2 7godnie z ustawg z dnia 9 marca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2016 poz.
575).



iv) staze,

v) zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcow,

vi) subsydiowane zatrudnienie,

vii) ustugi, w tym asystenckie pomagajgce uzyskac lub utrzymacé zatrudnienie w szczegolnosci
w poczatkowym okresie zatrudnienia,

c) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanie
do potrzeb rynku pracy, wylacznie w powiazaniu z ustugami o charakterze zawodowym
wskazanych w pkt b), obejmujgcych m.in.:

i) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnieniem wyksztatcenia
na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym
oraz kosztow z nimi zwigzanych,

ii) zajecia o charakterze dydaktyczno-terapeutycznym ukierunkowane na rozwoj
zainteresowan i aspiracji edukacyjnych,

iii) ustugi wspierajace aktywizacje edukacyjng (np. poprzez brokera edukacyjnego).

1L KRYTERIA WYBORU PARTNEROW

Partnerem w projekcie, w zakresie wspélnej realizacji projektu moga by¢ wszystkie podmioty, ktore
uprawnione sg do ubiegania sig do ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach RPO WP 2014-2020, tj.
m.in. spéldzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych lub organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Przy wyborze partnera projektu bgda brane pod uwage nastepujace kryteria:

1) Kryteria formalne — ztozenie zgloszenia w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu.

2) Kryteria merytoryczne:
a) zgodno$¢ dzialania potencjalnego partnera z proponowanym zakresem tematycznym
partnerstwa ( 0-4 pkt)
- dzialania potencjalnego partnera nie sg zbiezne z proponowanym zakresem tematycznym
partnerstwa ( 0 pkt)
- stopien zbieznos$ci dzialan potencjalnego partnera z proponowanym zakresem tematycznym
partnerstwa (1-4 pkt)
b) oferowany wklad potencjalnego partnera w realizacje projektu ( 0-4 pkt)
- potencjalny partner nie oferuje wktadu w realizacje celu partnerstwa i projektu (0 pkt)
- potencjalny wkiad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa i projektu oraz jego
potencjat ( na podstawie przedstawionego wykazu zasobow
finansowych/kadrowych/technicznych) (1-4 pkt)
¢) do$wiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze (0-2 pkt)
- nie wykazano projektu/przedsigwzigcia realizowanego W formie  projektow
wspoHinansowanych za §rodkéw zewngtrznych wdrazanych w okresie 5 lat (0 pkt)
- wykazano co najmniej 1 projekt/przedsigwzigcie realizowane w formie wspolfinansowanych
ze $rodkéw zewnetrznych wdrazanych w okresie 5 lat (1 pkt)



- wykazano co najmniej 3 projekty/przedsigwzigeia realizowane w formie projektow
wsp6Hinansowanych ze srodkéw zewngtrznych wdrazanych w okresie 5 lat ( 2 pkt )

IIL. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

1. Podmiot ubiegajacy si¢ o wybér na Partnera w procedurze konkursu jest zobowigzany do
przediozenia nastgpujacych dokumentow:

a) wypehionego ,, formularza oferty” w oparciu o wzor zawarty w ogloszeniu o otwartym
konkursie majacy na celu wylonienie partnera, zamieszczony na  stronie
www.bip.dzierzgon.pl

b) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji, otwierajacego
forme organizacyjno-prawng podmiotu

c) status, o ile posiada

2. Zgloszenie oraz wszelkie zataczniki do zgloszenia powinny by¢ podpisane przez osobg upowazniona
do reprezentowania kandydata na Partnera zgodnie z zapisem w dokumencie rejestrowym lub zgodnie
z zalaczonym pelnomocnictwem.

3. Kopie dokumentéw dolaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecia podmiotu, aktualng data,
wlasnorecznym podpisem osoby/os6b uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania podmiotu oraz
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

4. Oferte nalezy skiada¢ w sekretariacie Urz¢du Miejskiego w Dzierzgoniu przy ul. Plac Wolnosci 1,
82-440 Dzierzgon, badz przesiaé poczta na adres Urzedu Miejskiego w Dzierzgoniu, przy ul. Plac
Wolnosci 1, 82-440 Dzierzgon do dnia 11.08.2017 do godz.15:15 z dopiskiem: Konkurs na wybor
Partnera spoza sektora finanséw publicznych do wspdlnej realizacji projektu w ramach Poddzialania
6.2.2 Rozwdj ustug spotecznych , RPO

5 W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data wplywu do sekretariatu Urzedu Miejskiego W
Dzierzgoniu.

6. Oferty zlozone po uptywie terminu nie b¢da rozpatrywane.

7. Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowych w perspektywie finansowe; 2014-2010 (Dz. U. z 2014r. poz 11460
oferty przyjmowane sa przez okres co najmniej 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego
ogloszenia. przyjmuje si¢, ze wskazany okres liczony bedzie w dniach kalendarzowych.

IV, PROCEDURA KONKURSOWA

1; Informacje o konkursie umieszczone s3 na stronach i internetowych www.bip.dzierzgon.pl

2. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powolana przez burmistrza
Dzierzgonia. :

3: Komisja rozpoczyna dziatalno§¢ z dniem powolania. Jej pracami kieruje Przewodniczgcy

Komisji.



4, Komisja podejmuje rozstrzygnigci zwykla wigkszoscia glosow.

5. Kazdy z czlonkéw Komisji konkursowej weryfikuje oferty zlozone przez oferentow pod
wzgledem formalnym i merytorycznym, wediug kryteriéw okreslonych w pkt. I Ogloszenia.

6. Komisja konkursowa - w pierwszym etapie konkursu:
e stwierdza liczbe zlozonych ofert,
e otwiera koperty z ofertami,

e ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent podat wszystkie
niezbedne informacje wedlug zamieszczonego formularza oferty. W przypadku gdy zlozone oferty nie
sa kompletne pod wzgledem formalnym, komisja konkursowa wzywa potencjalnych partneréw do ich
uzupetnienia. Nieuzupelnienie brakow w wyznaczonym terminie powoduje pozostawienie oferty bez
rozpatrzenia.

7. Komisja konkursowa - w drugim etapie konkursu:

e analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,

e przyznaje odpowiednig liczbe punktow wedtug kryteriéw wskazanych w formularzu oferty,
e wskazuje najwyzej oceniane oferty,

e przeprowadza ewentualne negocjacje Z najwyzej ocenionym oferentem/oferentami celem
konkretyzacji zasad wspolpracy przy realizacji projektu,

e po przeprowadzeniu negocjacji rozstrzyga konkurs i wylania partnera/partneréw,

e w przypadku, gdy negocjacje z najwyzej ocenionymi oferentami lub jednym z nich nie dojda do
skutku, komisja konkursowa dopuszcza mozliwosé podjgcia negocjacji z kolejnym lub kolejnymi
najlepiej ocenianym/ocenianymi oferentem/oferentami,

e w przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i nie wylonienia partnera, Gmina Dzierzgon moze
ponowié ogloszenie konkursu w celu wylonienia partnera,

e dopuszcza sie wybdr wigeej niz jednego partnera.

8. Z przebiegu konkursu komisja konkursowa sporzadza protokot, ktéry powinien zawierac:
e imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

e wykaz zgloszenia ofert,

e wskazanie ofert najkorzystniejszych ( ostateczna oceng oferty stanowi $rednia arytmetyczna z sumy
punktéw przyznanych tacznie przez czlonkéw komisji),

e wskazanie ofert wybranych
e ewentualne uwagi cztonkéw komisji konkursowej,

e podpisy cztonkéw komisji konkursowej.



9: Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wylonieniu
partnera/partneréw do wspolnej realizacji projektu.

10. Podmioty biorace udzial w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku postgpowania
konkursowego. Informacja o podmiocie, ktory zostanie wyloniony w wyniku rozstrzygniecia konkursu,
bedzie opublikowana na stronie internetowe www.bip.dzierzgon.pl w terminie 7 dni od dnia podjecia
ostatecznej decyzji.

11 Z partnerem/partnerami wylonionym/wylonionymi w toku postgpowania konkursowego
zawarta zostanie umowa partnerska w celu realizacji wspolnego przedsigwzigcia.

12 Od decyzji ostatecznej nie stuzy zaden $rodek odwotawczy.

13. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

L Gmina Dzierzgon zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w powyzszym Regulaminie i
ogloszeniu o naborze partnera w trakcie trwania naboru.

2 Realizacja partnerskiego projektu nastgpi wylacznie w przypadku otrzymania dofinansowania
projektu z RPO WP na lata 2014-2020.




Zalgcznik nr 2 do ogloszenia
Gminy Dzierzgon

o naborze Partnera spoza sektora finansow publicznych

FORMULARZ OFERTY

Otwarty nabor na partnera spoza sektora finansow publicznych do projektu w ramach
Poddzialania 6.2.2 Rozwdj uslug spotecznych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

I. INFORMACIJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu
1. Nazwa podmiotu
2. Forma organizacyjna
3. NIP
4, REGON
5. Wojewodztwo
6. Miejscowosé
7. Ulica
8. Numer domu
9. Numer lokalu
10. Kod pocztowy
11. Adres poczty elektronicznej
12. Adres strony internetowej
Osoby uprawnione do reprezentacji
13 Imie
14. Nazwisko
15. Numer telefonu
16. Adres poczty elektronicznej
5 Imie
18. Nazwisko
19. Numer telefonu
20. Adres poczty elektronicznej
Osoba do kontaktow roboczych
o1, Imie
22. Nazwisko
23 Numer telefonu
24. Adres poczty elektronicznej
II. KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZEPARTNERA
L, Kryterium
2% Zgodno$¢ dzialania potencjalnego partnera z proponowanyim zakresem tematycznym

partnerstwa (0-4 pkt.):

e Dzialania potencjalnego partnera nie sg zbiezne z proponowanym zakresem tematycznym
partnerstwa (0 pkt)

e Ocenie podlega stopien zbieznosci dziatan potencjalnego partnera z proponowanym zakresem
tematycznym partnerstwa (1-4 pkt)




Uzasadnienie ( charakterystyka proponowanego partnerstwa, tj. cel partnerstwa, funkcje, gtéwne
zadania):

26. Oferowany wkiad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa i projektu ( 0-4 pkt),

e Potencjalny partner nie oferuje wkladu w realizacje celu partnerstwa i projektu (0 pkt)

e Proponowany wklad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa i projektu oraz jego
potencjat ( na postawie przedstawionego wykazu zasobow
finansowych/kadrowych/technicznych)(1-4 pkt),

27. Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze (0-2 pkt):

e Nie wykazano projektu/przedsigwzi¢cia realizowanego w formie projektow
wspoHinansowanych ze $rodkow zewnetrznych wdrazanych w okresie ostatnich 5 lat (0 pkt),
e Wykazano co najmniej jeden projekt/przedsigwzigcie realizowane w formie projektdw
wspotfinansowanych ze Srodkow wdrazanych w okresie ostatnich 5 lat ( 1 pkt),

e Wykazano co najmniej trzy projekty/przedsigwzigcia realizowane w formie projektéw
wspoHinansowanych ze srodkow zewnetrznych wdrazanych w okresie ostatnich 5 lat (2 pkt)

Oswiadczenie

O$wiadczam ,ze informacje zawarte w niniejszej Ofercie sa zgodne z prawda. Jednoczesnie wyrazam
zgode na udostepnienie niniejszej oferty komisji konkursowej oraz upublicznienie informacji na temat
przedstawionych propozycji dotyczacych Partnerstwa.

(Data i podpis osoby upowaznionej)

Zalaczniki do oferty:
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