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“Nie sama praca, ale jej cel sprawia, 

że to jest coś wyjątkowego.” 

William Paul Young 

William Paul Young 

         

William Paul Young 

 

 

 

 

 

 

Z ogromną satysfakcją przedstawiam Państwu Raport o stanie gminy za rok 2022 sporządzony 

na podstawie art. 28aa ust. 1  ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym. Wydawać by 

się mogło dokument rutynowy, powtarzany od 5 lat. Nic bardziej mylnego. Wiele wykonanych zadań, 

z różnych obszarów życia codzinnego mieszkańców w momencie planowania budżetu wydawało się 

niemożliwych do wykonania. A jednak powstało. Powstało dzięki ciężkiej pracy zespołu, ich 

determinacji i nieustannemu dążeniu do osiągnięcia celu. A w pracy samorządowca ten cel jest jeden – 

służba drugiemu człowiekowi.  

Cisi, niedostrzegalni bohaterowie, często niewymienieni z imienia i nazwiska, codziennie zmagając się 

z przeróżnymi trudnościami, skomplikowanymi sytuacjami, które może napisać tylko życie, pracuje na 

rzecz każdego człowieka, który w jakikolwiek sposób związał się z naszą gminą – czy to w niej 

mieszkając, pracując, przyjeżdżając na wypoczynek, kupując nieruchomość, płacąc mandat czy 

dopełniając urzędowych formalności. Z tego miejsca dziękuję za pełną współpracę. 

Przygotowane i zebrane materiały pomogą Państwu spojrzeć szerzej na podejmowane w gminie dezycje 

i przybliżyć ich realizację oraz efekty. Kompedium wiedzy jaką zawiera raport jest bezcenna. Świadczy 

o rozwoju gminy , problemach, potknięciach, ale również i zwycięstwach, świadczy o rozwoju 

osobistym każdego samorządowca, mieszkańca czy przedsiębiorcy.  

Gorąco polecam tę lekturę.  

 

 

Burmistrz Dzierzgonia 
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1. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 

W gminie w 2022 r. obowiązywały następujące dokumenty strategiczne: 

1) Strategia Rozwoju dla Miasta i Gminy Dzierzgoń na lata 2014 – 2024 (Uchwała nr 

XXXVIII/361/2014 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu dnia 13 listopada 2014 r.); 

2) „Aktualizacja projektu założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energie elektryczną i paliwa gazowe 

dla Gminy Dzierzgoń” (Uchwała nr XV/125/2016 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 18 lutego 2016 

r.); 

3) Program Ochrony Środowiska dla Gminy Dzierzgoń na lata 2015 – 2018 z perspektywą na lata 2019 

– 2022 (uchwała nr XI/98/2015 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 26 listopada 2015 r.); 

4) Uchwała Nr XXII/330/2021 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 18 listopada 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Programu Współpracy Gminy Dzierzgoń z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami uprawnionymi prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 rok, 

5) Uchwała Nr XXIII/349/2021 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 30 grudnia 2021 roku w sprawie 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii w Gminie 

Dzierzgoń na 2022 rok zastąpiona uchwałą nr XXVI/394/2022 w sprawie Gminnego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii w Gminie 

Dzierzgoń na 2022 r. 

6) Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie 

Gminy Dzierzgoń w 2022 roku (Uchwała nr XXIV/368/2022 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 24 

lutego 2022 r.). 

STRATEGIA ROZWOJU DLA MIASTA I GMINY DZIERZGOŃ NA LATA 2014-2024 zgodnie 

z przepisami dotyczącymi prowadzenia polityki rozwoju została opracowana na podstawie 

zaktualizowanych dokumentów wyższego szczebla Strategii Rozwoju Kraju, czy też Strategii 

Województwa Pomorskiego. Strategia Województwa Pomorskiego 2030 określa nowy model rozwoju 

– suwerenną wizję strategiczną, zasady, cele i priorytety rozwoju kraju w wymiarze gospodarczym, 

społecznym i przestrzennym do 2020 r. oraz w perspektywie do 2030 r. i jest zgodna z wizją kraju 

sformułowaną już w przyjętym 16 lutego 2016 r. przez Radę Ministrów Planie na rzecz 

Odpowiedzialnego Rozwoju. Strategia ponadto przedstawia wyzwania, jakie stoją przed polską 

gospodarką (tzw. pułapki rozwojowe), a także zarysowuje przykładowe instrumenty gospodarcze, 

finansowe i instytucjonalne, koncentrując propozycje działań wokół pięciu filarów rozwojowych. 

Prezentuje on nowe podejście do polityki gospodarczej, a także inicjatywy kluczowe dla realizacji 

założeń przyjętych w Planie takie jak przede wszystkim - centralnie :  działania polegające na 

monitorowaniu stanu środowiska, przeciwdziałaniu jego degradacji, przy jednoczesnym dążeniu do tzw. 

neutralności klimatycznej, ograniczanie emisji zanieczyszczeń. Wśród pozostałych celów 

strategicznych wymienić należy m.in.: wykorzystanie technologii cyfrowych w życiu codziennym, 

administracji publicznej i biznesie, wzrost międzynarodowej konkurencyjności gospodarczej, w tym 

aktywności eksportowej pomorskich firm, poprawę jakości usług edukacyjnych, rozwój działań w 

zakresie promocji zdrowia oraz profilaktyki zdrowotnej, rozwój oferty transportu zbiorowego oraz 

infrastruktury dróg publicznych.  

W 2022 r. rozpoczęły się prace nad strategią rozwoju gminy w perspektywie do roku 2030. Rada 

Miejska podjęła uchwałę nr XXVIII/425/2022 z dnia 24 czerwca 2022 w sprawie określenia 

szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania projektu Strategii Rozwoju 
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Gminy Dzierzgoń na lata 2023-2030, w tym trybu konsultacji. Przedłożenie projektu strategii pod 

obrady Rady Miejskiej i jej przyjęcie planowane jest na II kwartał 2023 r. 

W 2022 r. rozpoczęły się również prace nad Gminnym Programem Rewitalizacji Dzierzgonia na lata 

2023-2030. 

Rewitalizacja to szeroki proces przemian społecznych, gospodarczych, środowiskowych przestrzennych 

i technicznych obszaru, który znajduje się w kryzysie. Jej celem jest ponowne przywrócenie do życia 

zdegradowanych części gminy i uzupełnienie ich o nowe funkcje. 

29 września 2022 r. Rada Miejska w Dzierzgoniu podjęła uchwałę nr XXIX/444/2022 w sprawie 

wyznaczenia obszaru zdegradowanego oraz obszaru rewitalizacji na terenie gminy Dzierzgoń. W 

wyniku przeprowadzonych analiz okazało się, że największa kumulacja negatywnych zjawisk 

społecznych, gospodarczych, ekonomicznych, środowiskowych i technicznych występuje w 

Dzierzgoniu w dwóch jednostkach funkcjonalnych: Centrum i Wojska Polskiego - Traugutta (na te 

jednostki składają się ulice: Reja, Elbląska, Morcinka, Mickiewicza, 3 Maja, Kościelna, 1 Maja, Plac 

Wolności, Żeromskiego, Przemysłowa, Krzywa, Żurawia, Słowackiego, Odrodzenia,  Wojska 

Polskiego, Spokojna, ul. Tadeusza Zawadzkiego „Zośki”, Traugutta, Promienna, os. Im. Ignacego 

Krasickiego).  

Przedłożenie Gminnego Programu Rewitalizacji pod obrady Rady Miejskiej w Dzierzgoniu planowane 

jest na lipiec 2023 r. 

 

 

2. FINANSE GMINY 

Uchwała budżetowa Gminy Dzierzgoń na rok 2022 została przyjęta uchwałą nr XXIII/347/2021 Rady 

Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 30 grudnia 2021 r. Dochody budżetu gminy zaplanowano na kwotę 55 

275 570,60 zł, a wydatki budżetu gminy zaplanowano na kwotę 57 798 927,60 zł. W ciągu roku budżet 

uległ zmianom, których dokonywano uchwałami Rady Miejskiej w Dzierzgoniu oraz zarządzeniami 

Burmistrza Dzierzgonia. Na dzień 31.12.2022 r. planowane dochody budżetu gminy po zmianach 

wynosiły 71 542 216,56 zł, natomiast planowane wydatki po zmianach to kwota 68 358 901,65 zł. 

Deficyt budżetu gminy na dzień 31.12.2022 r. zaplanowano na kwotę 2 964 844,90 zł. Dochody budżetu 

wykonano na kwotę 68 612 948,31 zł, a wydatki wykonano na kwotę 68 358 901,65 zł. Budżet gminy 

Dzierzgoń zamknął się nadwyżką w wysokości 254 046,66 zł. Zadłużenie gminy Dzierzgoń na dzień 31 

grudnia 2022 roku z tytułu kredytów i pożyczki wynosi 9 194 518 zł co stanowi 13,4 % - wskaźnik 

zadłużenia. 
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Na terenie Gminy Dzierzgoń funkcjonują następujące jednostki budżetowe: 

• Urząd Miejski w Dzierzgoniu, 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dzierzgoniu, 

• Klub dziecięcy „Promyczek” w Dzierzgoniu”, 

• Tęczowe Przedszkole w Dzierzgoniu, 

• Szkoła Podstawowa im. Tysiąclecia Państwa Polskiego w Dzierzgoniu, 

• Szkoła Podstawowa im. Św. Wojciecha w Bągarcie, 

• Szkoła Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Bruku. 

Ponadto na terenie Gminy Dzierzgoń działa samorządowa instytucja kultury tj. Dzierzgoński Dom 

Kultury w Dzierzgoniu oraz Dzierzgońska Publiczna Biblioteka w Dzierzgoniu, które otrzymują dotacje 

celowe z budżetu gminy. 

Liczba oraz wartość posiadanych papierów wartościowych, w tym akcji i udziałów oraz dłużnych 

papierów wartościowych: 

1) Rejonowe Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Dzierzgoniu – 40 120 

udziałów o wartości łącznej 20 060 000 zł, 

2) Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A. w Dzierzgoniu – 620 akcji o wartości łącznej 1 240 

000 zł, 

3) Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Dzierzgoniu – 37 571 udziałów o 

wartości łącznej 3 757 100 zł, 

4) Bank Spółdzielczy w Dzierzgoniu – 3 udziały o wartości łącznej 2 250 zł, 

5) Spółdzielnia socjalna Spółdzielnia Animacji - 4 udziały o wartości łącznej 4 000 zł, 

6) Spółdzielnia socjalna Dzierzgoński Smaczek - 4 udziały o wartości łącznej 4 000 zł, 

dochody 68 612 
948,31

50%

wydatki 68 358 
901,65

50%

nadwyżka 254 
046,66

0%

Budżet 2022

dochody 68 612 948,31

wydatki 68 358 901,65

nadwyżka 254 046,66
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7) Spółdzielnia socjalna Dzierzgoń na Start - 4 udziały o wartości łącznej 4 000 zł, 

8) Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa KZN-Pomorze sp. z o.o. w Malborku – 100 791 udziałów o 

wartości łącznej 5 039 550 zł. 

 

Łączna wartość udziałów i akcji gminy wynosi 30 110 900,00 złotych. 

 

Zobowiązania Gminy Dzierzgoń z tytułu kredytów na dzień 31.12.2022 r.  

 

 

 

 

 

 

3. WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

W Programie współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2022 r. przewidziano szczegółowe 

rodzaje zadań przewidzianych do zlecenia w 2022 r. oraz wysokość środków na poszczególne zadania:   

1) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:        

a) prowadzenie systematycznych zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży, 

b) organizacja ogólnodostępnego wstępu na imprezy, zawody i rozgrywki sportowe dla 

mieszkańców Gminy Dzierzgoń,  

c) udostępnienie obiektu sportowego (stadion gminny)  dla chętnych mieszkańców uprawiających 

biegi i ćwiczących, 

d) upowszechnianie szeroko rozumianej aktywności fizycznej, promowanie zdrowego stylu życia 

poprzez rozwijanie, promowanie sportu i rekreacji pośród wszystkich grup wiekowych mieszkańców 

Gminy Dzierzgoń oraz promowanie aktywności sportowej jako formy spędzania czasu wolnego. 

 - do 35 000 zł 

2) w zakresie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych:       

a) wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w życiu społecznym,  podniesienie jakości ich 

życia oraz zapobieganie wykluczeniu poprzez zapewnienie dostępu do różnych form zajęć 

rehabilitacyjnych, organizację integracyjno-rekreacyjnych wyjazdów jedno i kilkudniowych, 

organizacje spotkań i imprez integracyjnych  

- do 6 000 zł   

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego  

a) integracja małych społeczności lokalnych w celu poprawy jakości życia  poprzez realizację 

inicjatyw oddolnych w zakresie kultury, sztuki, dziedzictwa narodowego 

- do 5 000 zł 
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4) w zakresie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży   

a) zajęcia sportowo – rekreacyjne prowadzone przez wykwalifikowaną kadrę trenerską, 

b) organizacja eventów sportowych, 

c) organizacja zawodów biegowych,  

d) organizacja festynów integracyjnych i rekreacyjno–sportowych dla dzieci i młodzieży  

e) organizacja półkolonii dla dzieci i młodzieży: przynajmniej 1 edycja w roku.  - do 333 100 zł,  

5) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu oraz przeciwdziałania uzależnieniom i 

patologiom społecznym 

a) zapewnienie funkcjonowania świetlic wiejskich na terenie gminy Dzierzgoń - do 217 500 zł,  

6) wyżywienie dzieci i młodzieży oraz zapewnienie zaplecza gastronomicznego placówkom 

gminnym w ramach działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym 

a) zapewnienie wyżywienia w placówkach: Dzienny Dom Pobytu Senior +, Klub Dziecięcy 

„Promyczek” oraz docelowo w nowo uruchamianych placówkom prowadzonym przez Gminę 

Dzierzgoń; 

b) zapewnienie wyżywienia dzieciom i młodzieży uczęszczającym do szkół podstawowych z 

terenu Gminy Dzierzgoń. - do 162 000 zł 

7) w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania 

a) organizacja opieki nad dziećmi do lat 3 w Klubie Dziecięcym Promyczek – do 237 000 zł, 

8) w zakresie działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej - do 200 000 zł  

Wskaźnikami wykonania celu była realizacja każdego z poszczególnych działań. Wskaźniki te zostały 

osiągnięte, gdyż złożono ofert realizacji zadania publicznego, w tym: 

- w ramach działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnej oferta Stowarzyszenia 

„Już jesteśmy” na kwotę 159 847,00 zł, oferta Stowarzyszenia Mieszkańców Jasnej i okolic na kwotę  

40 153,00 zł ; 

- w ramach promocji i organizacji wolontariatu oraz przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 

społecznym poprzez zapewnienie funkcjonowania świetlic wiejskich na terenie Gminy Dzierzgoń oferta 

Spółdzielni Socjalnej „Dzierzgońska Spółdzielnia Animacji” na kwotę 261 000,00 zł.  

- w ramach wsparcia realizacji zadań publicznych Gminy Dzierzgoń na rok 2022 z zakresu nauki, 

edukacji, oświaty i wychowania - opieka nad dziećmi do lat 3 w klubie dziecięcym „Promyczek” oferta 

Nadwiślańskiej Fundacji Rozwoju na kwotę 237 000,00 zł; 

- w ramach wsparcia realizacji zadań publicznych Gminy Dzierzgoń na rok 2022 w zakresie działalności 

na rzecz integracji  i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

poprzez zapewnienie zaplecza gastronomicznego placówkom gminnym oraz wyżywienie dzieci i 

młodzieży – oferta Spółdzielni Socjalnej „Dzierzgoński Smaczek” na kwotę 162 000,00 zł; 

- w ramach wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oferta Dzierzgońskiego Klubu 

Sportowego POWIŚLE na kwotę 35 000,00 zł ; 

- w ramach promocji i organizacji wolontariatu oraz przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 

społecznym oferta Dzierzgońskiej Spółdzielni Animacji na kwotę 217 500,00 zł; 
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- w ramach działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży oferta 

Spółdzielni Socjalnej DZIERZGOŃ NA START na kwotę 333 100,00 zł; 

-w ramach kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego oferta Fundacji 

Filantropijnej PROJEKT na kwotę 5000,00 zł; 

- w ramach działalności na rzecz osób niepełnosprawnych oferta Stowarzyszenia Osób 

Niepełnosprawnych i ich Rodzin na kwotę 6000,00 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dzierzgońska Spółdzielnia 

Animacji 

Spółdzielnia Socjalna 

„Dzierzgoń na start” 
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Dzierzgoński Klub Sportowy  

Powiśle Dzierzgoń 
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4. SPÓŁKI KOMUNALNE GMINY 

REJONOWE PRZEDSIĘBIORSTWO WODOCIĄGÓW I KANALIZACJI W DZIERZGONIU 

SP. Z O.O. 

Rejonowe Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w Dzierzgoniu sp. z o. o. działa na podstawie 

ustawy z dnia 15 września 2000 roku Kodeks Spółek Handlowych /tj. Dz. U. 2022 poz. 1467/ oraz 

ustawy z dnia 20 grudnia 1996r o gospodarce komunalnej  / tj. Dz. U. 2021 poz. 679/. 

W dniu 19.06.2002 r. Sąd Rejonowy w Gdańsku XII Wydział Gospodarczy KRS w Gdyni zarejestrował 

spółkę w Krajowym Rejestrze Przedsiębiorstw  pod numerem KRS 0000119040. 

Dnia 22.11.2002 roku Burmistrz Dzierzgonia  udzielił spółce Decyzją TI 8030/1/2002 Zezwolenia na 

prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków –Decyzja TI 

8030/1/2002. 

Od 3 czerwca 2019 roku spółka posiada zatwierdzony Uchwałą Rady Miejskiej nr VI/54/2019 z dnia 

28.03.2019r. Regulamin dostarczania wody i odprowadzania ścieków na terenie gminy Dzierzgoń. 

Zarząd Spółki jest jednoosobowy. Prezesem Zarządu jest Aleksander Ratajczak - powołany na czas 

nieoznaczony. 

Prokurentem Spółki jest Anetta Machnacz.  

Do reprezentowania Spółki  uprawniony jest jednoosobowo Prezes Zarządu lub Prokurent. 

Na koniec roku 2022 w spółce zatrudnionych było 17 osób, co w przeliczeniu na pełne etaty wyniosło 

17,0. 

Średnioroczne zatrudnienie za rok 2022 wyniosło 16,08 etatów, w tym:. 

• obsługa sieci wodociągowej            5 osoby 

• obsługa SUW i ujęć                         1 osoby 

• obsługa oczyszczalni ścieków         2 osoby 

• inkasent                                           1 osoba 

• obsługa sieci kanalizacyjnej            3 osoby 

• pracownicy biura                             3 osoby 

• pozostała obsługa                           1 osoba 

• zarząd                                             1 osoba 

Zatrudnione osoby posiadają wykształcenie: 

• wyższe – 4 osoby,  

• średnie-4 osoby,  

• zawodowe - 6 osób,  

• podstawowe – 3 osoby.  

Dodatkowo zatrudnionych było 3 pracowników młodocianych. 

Pracownicy pracują na jedną zmianę. Pogotowie domowe ustalane jest na okres świąt oraz innych 

przyczyn koniecznych. Zgłoszenia awarii po godzinie 15-tej przyjmowane są telefonicznie przez osoby 

pełniące dyżur. 
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 Na obecnym etapie rozwoju technicznego i organizacyjnego zatrudnienie jest dostosowane do 

wykonywanych zadań. 

Ujęcia wody: Zaopatrzenie gminy w wodę w 2022 r. odbywało się z ujęć głębinowych zlokalizowanych 

w mieście Dzierzgoń i we wsi Bągart II. Ujęcia stanowiące majątek spółki posiadają aktualne 

pozwolenia wodnoprawne. Wydajność eksploatowanych ujęć w pełni pokrywa zapotrzebowanie gminy 

na wodę. Pozwolenie na pobór wody dla ujęcia miejskiego w Dzierzgoniu wynosi Q d max 1 500 m³/d 

. Łączny pobór wody w gminie przedstawia wykres: 

 

 

Jak wynika z przedstawionych danych, pobór wód z ujęć w roku 2022 w porównaniu do roku 2021 

zmniejszył się o 1,53%) 

Jakość wyprodukowanej wody i dostarczonej wody jest zgodna z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia 

z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie wymagań dotyczących jakości wody przeznaczonej do spożycia 

przez ludzi /Dz. U. 2017 poz.2294/. Rozporządzenie określa parametry fizyczne, chemiczne i 

bakteriologiczne jakim powinna odpowiadać woda, określa częstotliwość i ilość punktów kontrolnych 

objętych monitorowaniem. 

 W naszej gminie kontrolę nad jakością wody sprawuje PTIS w Malborku oraz kontrolujące na 

zlecenie spółki Laboratorium Wody Centralnego Wodociągu Żuławskiego w Ząbrowie, posiadające 

Certyfikat Akredytacji na wykonywanie badań fizyko-chemicznych i mikrobiologicznych wody w 

oparciu o normę PN-EN ISO/IEC, które wykonuje badania wg harmonogramu zatwierdzonego przez 

Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego w Gdańsku. 

Sieć kanalizacyjna w gminie Dzierzgoń odprowadza ścieki z miasta Dzierzgoń oraz ze wsi Ankamaty, 

Polisy, Minięta, Stanowo, Jeziorno, Bruk, Bągart, Jasna, Prakwice, Pachoły i Żuławka Sztumska. Spółka 

przyjmuje również ścieki z sieci kanalizacyjnej  gminy Stary Targ. 

Ilość awarii na sieci kanalizacyjnej przedstawia poniższy wykres. 
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Głównym czynnikiem powstawania awarii na sieci kanalizacyjnej jest niewłaściwa eksploatacja sieci 

przez odbiorców usług. W firmie od szeregu lat prowadzona jest akcja edukacyjna w tym zakresie, 

opracowywane i rozprowadzane są foldery informacyjne o prawidłowej gospodarce ściekami 

powstającymi w gospodarstwach domowych i jak prawidłowo korzystać z sieci i czego nie wolno 

wrzucać do kanalizacji. Zapraszane są też dzieci i młodzież szkolna, a nawet dzieci z przedszkoli, do 

zwiedzania obiektów oczyszczalni ścieków, podczas których to wizyt wyjaśniane są procesy działania 

oczyszczalni ścieków. 

W roku 2022 Spółka osiągnęła ujemny wynik finansowy wynoszący -43.013,33 zł.  

Dla porównania, w roku 2021 osiągnięto zysk netto w kwocie 69.805,05 zł, w roku 2020 osiągnięto 

zysk netto w kwocie 68.213,26 zł. 

Zarząd  wnioskuje do Zgromadzenia Wspólników o pokrycie straty bilansowej w kwocie 43.013,33 zł 

z kapitału zapasowego spółki. 

Na koniec 2022 roku zatrudnionych w spółce było 17 osób / łącznie z Prezesem Zarządu/ w przeliczeniu 

na etaty 17. Średnioroczne zatrudnienie wyniosło 16,08 etatu. 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie łącznie z nagrodą z zysku, nagrodą jubileuszową za staż pracy, 

odprawą emerytalną, świadczeniem urlopowym /bez wynagrodzenia za świadczenie usług zarządzania, 

wynagrodzenia prokurenta i bez uczniów/ wynosiło w 2022 roku 5.317,23 zł na 1 etat.  

W latach ubiegłych przeciętne miesięczne wynagrodzenie wyniosło : 

2021 r      5.262,79 zł; 

2020 r      5.094,45 zł. 

Na przestrzeni najbliższego roku obrotowego Spółka planuje kontynuować przyjętą dotychczas strategię 

rozwoju. W związku z tym głównym zadaniem w 2023 r będzie poprawa efektywności pracy w celu 

maksymalnego wykorzystania potencjału Spółki. 

 Kolejnym celem jest optymalizacja kosztów energii elektrycznej poprzez wykorzystywanie 

odnawialnych źródeł energii oraz wprowadzenie szeregu innych działań zmierzających do obniżenia 

zużycia energii. 

 Misją Przedsiębiorstwa jest zapewnienie dostarczania wody dobrej jakości, w odpowiedniej 

ilości oraz odprowadzanie i oczyszczanie ścieków, a także świadczenie usług o jakości spełniającej 

oczekiwania klientów z jednoczesnym minimalizowaniem wpływu na środowisko naturalne i 

zapobieganie negatywnym oddziaływaniom na nie oraz zapewnienie pracownikom bezpiecznych i 

godziwych warunków pracy. 
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Tworzenie możliwości zwiększenia sprzedaży wody do gmin sąsiednich oraz przyjęcia od nich ścieków. 

Stałą kontrolę odorów oraz ich zwalczanie poprzez stosowanie filtrów oraz środków antyodorowych. 

Prowadzenie badań i wdrażanie nowych technologii w celu utrzymania wysokiej jakości dostarczonej 

wody i odprowadzonych ścieków oraz zmniejszenia kosztów produkcji. 

Stałą kontrolę nad racjonalizacją ponoszonych kosztów i zwiększaniu dochodów spółki poprzez: 

• stosowanie zasad konkurencyjności przy doborze dostawców usług, materiałów, wykonawców 

robót, 

• pozyskanie zleceń na usługi, 

• doskonalenie organizacji pracy, 

• racjonalizacja zużycia energii poprzez stosowanie rozwiązań podnoszących sprawność 

systemów. 

Poprawę obsługi klientów poprzez:   

• dbałość o ciągłą dostawę dobrej jakości wody i niezakłócony odbiór ścieków,  

• wzorową obsługę klientów, 

• szybkie załatwianie skarg i wniosków klientów,  

• podnoszenie kwalifikacji zawodowych sprzyjających poprawie wykonywanej pracy poprzez 

studia, szkolenia, konferencje i konsultacje  

Planowane jest też rozpoczęcie budowy dwóch odcinków sieci wodociągowej. 

Podejmowane działania będą musiały być bieżąco monitorowane w celu utrzymania odpowiedniej 

płynności finansowej Spółki. Dotychczasowe działania Zarządu przy dobrej współpracy z Radą 

Nadzorczą, miały wpływ na stabilną sytuację finansową. Biorąc jednak pod uwagę zmiany niektórych 

przepisów, obciążających Spółkę dodatkowymi kosztami, wzrostem cen różnych usług zewnętrznych, 

oraz ich niejednolitych interpretacji, istnieje zwiększone ryzyko pogorszenia sytuacji ekonomiczno – 

finansowej. 

Bardzo ważna rolę w działalności Spółki odgrywa stabilizacja kadry, dlatego zarząd w dalszym ciągu 

będzie dbał o dobrą atmosferę pracy i w ramach możliwości finansowych odpowiednio motywował 

pracowników do efektywności, udziału w różnych szkoleniach. 

 

ZAKŁAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ SP. Z O.O. 

 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej sp. z o.o. jest spółką użyteczności publicznej 

wykonującą zadania na rzecz miasta i gminy Dzierzgoń. Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej 

Polskiej, ze szczególnym uwzględnieniem miasta Dzierzgoń, może działać poza granicami Polski jeżeli 

wymagają tego interesy spółki. Spółka może tworzyć filie, oddziały i przedstawicielstwa oraz prowadzić 

zakłady wytwórcze, handlowe i usługowe.  

Spółka zajmuje się odbiorem i transportem odpadów komunalnych, utrzymaniem czystości, porządku 

w Dzierzgoniu i utrzymaniem zieleni na terenie miasta. Dodatkowo spółka wykonuje usługi zarządzania 

gminnym zasobem komunalnym oraz wspólnotami mieszkaniowymi oraz prowadzi usługi w zakresie 

prac remontowo – budowlanych. 
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Spółka zarządzana jest jednoosobowo przez Prezes Zarządu, który odpowiada z tego tytułu przed Radą 

Nadzorczą i Zgromadzeniem Wspólników. Ponadto reprezentuje Spółkę przed sądami, prokuraturą, 

organami ścigania, organami egzekucyjnymi, organami administracji, osobami prawnymi, instytucjami, 

itp. lub udziela pełnomocnictwa do tego typu reprezentacji adwokatom lub radcom prawnym. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku Spółka zatrudniała 34 osoby, co oznacza zwiększenie  zatrudnienia w 

stosunku do roku 2021 o 4 osoby. Jedna osoba przebywała na urlopie macierzyńskim i jedna osoba na 

zasiłku chorobowym. Powodem zmiany ilości zatrudnienia była zmiana zakresu działalności spółki. 

Szczegółową strukturę zatrudnienia obrazuje poniższa tabela. 

                                                                                                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regulamin wynagrodzenia obejmuje pracowników zatrudnionych w Spółce z wyjątkiem Zarządu 

Spółki, którego wynagrodzenie ustalone jest w oparciu o ustawę z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 

osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi. 

Średnia miesięczna płaca brutto w spółce w roku 2022 wyniosła 3 907,58 zł brutto i  była wyższa o 

334,96 zł w porównaniu do roku 2021. 

Zatrudnienie w ZGKiM sp. z o.o. Stan na 

31.12.2020r. 

Stan na 

31.12.2021r. 

Stan na 

31.12.2022r. 

Zatrudnienie wg osób  26 31 34 

Zatrudnienie wg etatów w roku 24,6 27,5 33 

W poszczególnych komórkach organizacyjnych 

Prezes 1 1 1 

Zarządzanie Wspólnotami 

Mieszkaniowymi i zasobem gminnym 

4 5 5 

Administracja 3 5 4 

Odbiór nieczystości stałych 10 8 8 

Oczyszczanie miasta 0 2 3 

Palacze 2 4 4 

Sprzątaczki 3 2 3 

Konserwatorzy 3 4 4 
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Strata z działalności w roku 2022 wyniosła 212 336,03 zł, łączna strata za lata ubiegłe daje kwotę 2 241 

886,37 zł stanowiącą prawie 60 % funduszy własnych spółki.  Poniżej struktura przychodów i kosztów 

z poszczególnej działalności spółki. 

Spółka jest zarządcą 95 wspólnotami mieszkaniowymi na terenie gminy Dzierzgoń oraz sprawuje zarząd 

nad gminnym zasobem mieszkaniowym. Stawka za zarządzanie wspólnotami mieszkaniowymi oraz 

zasobem gminnym w 2022 roku wynosiła 0,65 zł za m2.  

Spółka wykonuje zlecenia mające na celu utrzymanie czystości na klatkach schodowych wspólnot oraz 

utrzymanie czystości na przyległych do budynków wspólnotowych terenach. Średnia cena za usługę 

utrzymania czystości wyniosła 0,70 zł za m2. Dodatkową formą zarobkową są usługi konserwatorskie 

– średnia godzinowa stawka wynosiła 45 zł. 

Spółka na działalności zarządzaniem nieruchomościami uzyskała w roku 2022 przychód w wysokości 

822 837,97 zł co stanowiło 16,30 % przychodu spółki za rok 2022. Koszt zarządzania nieruchomościami 

wyniósł 805 189,84 zł. Spółka na realizacji przedmiotowych umów w roku 2022 osiągnęła dodatni 

wynik finansowy w wysokości 17 648,13 zł. 

Spółka wykonywała zlecenia dotyczące prac związanych z oczyszczaniem miasta Dzierzgoń oraz 

zimowym utrzymaniem placów i ciągów pieszych na umowę z Gminą Dzierzgoń oraz na zlecenie 

przedsiębiorstw i osób prywatnych. Spółka osiągnęła przychód w roku 2022 na poziomie 22 256,10 zł. 

Spółka produkuje i dostarcza ciepło do osiedli mieszkaniowych wiejskich na terenie miejscowości Bruk 

i Nowiny. W kotłowniach zatrudnionych jest w sezonie zimowym 5 pracowników. Instalacja grzewcza 

w m. Bruk. Ilość paliwa potrzebnego do produkcji ciepła w obydwu kotłowniach to wielkość 324 ton w 

roku 2022 i jest to o 60,5 ton mniej niż w roku 2021. Przychody z działalności w roku 2021 wyniosły 

739 038,64 zł. Wynik na działalności produkcji i dostawy ciepła zamknął się zyskiem w wysokości 11 

348,05 zł. Stawka za 1 m2 wzrastała od 9,67 netto do 17,00 zł. Duży wpływ na zmiany stawek miały 

podwyżki cen węgla, które w okresie jesienno – zimowym 2022 roku zmieniały się co kilka dni i ciężko 

było oszacować jego cenę między transportami, co stanowiło utrudnienie w szacowaniu zaliczki na 

poczet ogrzewania. 

 

KOSZ SP. Z O.O. 

Kosz sp. z o.o. non profit jest przedsiębiorstwem społecznym. Spółka działa na obszarze 

Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczególnym uwzględnieniem miasta Dzierzgoń.  

Spółka zajmuje się działaniami związanymi z gospodarką odpadową, pracami związanymi z wycinką 

krzewów. 

Spółka zarządzana jest jednoosobowo przez Prezes Zarządu, który odpowiada z tego tytułu przed 

Zgromadzeniem Wspólników. Ponadto reprezentuje Spółkę przed sądami, prokuraturą, organami 

ścigania, organami egzekucyjnymi, organami administracji, osobami prawnymi, instytucjami, itp. albo 

udziela pełnomocnictwa do tego typu reprezentacji adwokatom lub radcom prawnym.  

Spółka uzyskała wpis do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000821123 w dniu 08 stycznia 

2020 roku. 

Spółka powstała na początku 2020 roku jako podmiot Ekonomii Społecznej. W ramach środków z 

Nadwiślańskiego Ośrodka Ekonomii Społecznej w Dzierzgoniu Spółka non profit otrzymała 

dofinansowanie na doposażenie 4 miejsc pracy oraz świadczenie pomostowe przez okres 1 roku. Spółka 

świadczy usługi dla mieszkańców gminy Dzierzgoń oraz powiatu sztumskiego. W ciągu roku nie 

zmieniła się jej struktura organizacyjna. 
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Na dzień 31 grudnia 2022 roku Spółka zatrudniała 2 osoby na umowę o pracę oraz 2 osoby na umowę 

zlecenie. 

Średnia miesięczna płaca brutto w spółce w roku 2022 r. wyniosła  3 538,43 zł. 

Spółka zamknęła rok 2022 stratą w wysokości 11 564,94 zł. Strata w całości zostanie pokryta z kapitału 

zapasowego spółki.   

Spółka obsługuje punkt PSZOK na podstawie umowy zlecenia z Zakładem Gospodarki Komunalnej i 

Mieszkaniowej Sp. z o.o. z siedzibą w Dzierzgoniu oraz prowadzi wstępną segregację odpadów 

selektywnie odebranych również na zlecenie Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 

o.o. z siedzibą w Dzierzgoniu.  

Spółka z realizacji przedmiotowych umów uzyskała w roku 2022 przychód w wysokości 232 514,35 zł 

co stanowiło ok 100 % przychodów ze sprzedaży towarów i usług spółki w roku 2022. 

 

WZGÓRZA VERDE SP. Z O.O. 

 

Wzgórza Verde sp. z o.o. non profit jest przedsiębiorstwem społecznym. Spółka działa na obszarze 

Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczególnym uwzględnieniem miasta Dzierzgoń.  

Spółka zajmuje się działaniami związanymi z usługami pogrzebowymi, utrzymaniem cmentarzy, 

utrzymaniem zieleni na zlecenie, sprzątaniem, utrzymaniem dróg i ulic. 

Spółka zarządzana jest jednoosobowo przez Prezes Zarządu, który odpowiada z tego tytułu przed 

Zgromadzeniem Wspólników. Ponadto reprezentuje Spółkę przed sądami, prokuraturą, organami 

ścigania, organami egzekucyjnymi, organami administracji, osobami prawnymi, instytucjami, itp. albo 

udziela pełnomocnictwa do tego typu reprezentacji adwokatom lub radcom prawnym.  

Spółka uzyskała wpis do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000823011 w dniu 16 stycznia 

2020 roku. 

Spółka powstała na początku 2020 roku jako podmiot Ekonomii Społecznej. W ramach środków z 

Nadwiślańskiego Ośrodka Ekonomii Społecznej w Dzierzgoniu Spółka non profit otrzymała 

dofinansowanie na doposażenie 10 miejsc pracy oraz świadczenie pomostowe przez okres 1 roku. 

Spółka świadczy usługi dla mieszkańców gminy Dzierzgoń oraz powiatu sztumskiego. W ciągu roku 

nie zmieniła się jej struktura organizacyjna. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku Spółka zatrudniała 8 osób na umowę o pracę. Prezes Zarządu pracownik 

administracji 1, 6 osób świadczących usługi pogrzebowe i utrzymania terenów zielonych oraz 

oczyszczania. 

Średnia miesięczna płaca brutto w spółce w roku 2022  r. wyniosła 4517,40 zł. 

Spółka zamknęła rok 2022 stratą w wysokości 61 225,58 zł. Strata w całości zostanie pokryta z kapitału 

zapasowego spółki.   

Spółka w 2022 r. zajmowała się utrzymaniem zieleni, zimowym utrzymaniem terenów, zarządzaniem 

Cmentarzem Komunalnym w Dzierzgoniu oraz świadczyła usługi pogrzebowe.  

Spółka z realizacji przedmiotowych umów uzyskała w roku 2022 przychód w wysokości 977 413,20 zł. 

Strata netto w 2022 roku wyniosła  61 225,58 zł i zostanie pokryta z kapitałów zapasowych spółki. 

Łącznie zysk z lat ubiegłych wynosi 81 804,73 zł. 
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REGIONALNE TOWARZYSTWO INWESTYCYJNE S.A 

Kapitał zakładowy Spółki wynosi 1 360 000,00 zł i składa się z 680 akcji po 2 000,00 zł każda. 

Kapitał własny na dzień 31.12.2021 r. wynosił 10 844 717,41 – z tego:  

1. Kapitał podstawowy 1 360 000,00 zł 

2. Kapitał rezerwowy   9 160 477,84 zł 

3. Kapitał zapasowy       279 319,92 zł 

4. Wynik finansowy         84 919,65 zł 

5.          Fundusze specjalne    111.185,87 zł 

Do reprezentacji w imieniu Spółki uprawniony był  Zarządu  jednoosobowy RTI S.A.             w osobie 

prezesa – Pana Sławomira Erbera. Zarząd swoje zadania realizował zgodnie z przepisami Kodeksu 

Spółek Handlowych, Statutem, uchwałami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy oraz Rady 

Nadzorczej i Komisji Kwalifikacyjnej. Działania Zarządu w roku 2022 skupiały się na realizacji 

programów pomocowych współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz budżetu państwa. 

Główne zadania ukierunkowane były na rozwój społeczno – gospodarczy w obszarze działania Spółki. 

Rok 2022 spółka zakończyła zyskiem netto w wysokości 84 919,65 zł (plan 93 305,00 zł). Zysk jest na 

niższym poziomie niż planowany ze względu na niezależne od Spółki okoliczności związane m.in. z 

sytuacją pandemiczną, kryzysem spowodowanym wojną w Ukrainie, jak również ograniczoną podażą 

produktów opartych na funduszach unijnych (kończący się okres programowania). 

Działania podejmowane przez Zarząd były w miarę możliwości realizowane zgodnie  z planem na 2022 

rok, choć niewątpliwie kryzys gospodarczy, wynikający z sytuacja geopolitycznej zobligował Spółkę 

do jego modyfikacji. Wszelkie posunięcia RTI S.A. były wykonywane w ścisłej współpracy z Radą 

Nadzorczą, Komisją Kwalifikacyjną Funduszu Poręczeniowego, Pomorskim Funduszem Rozwoju i 

samorządem lokalnym.  

Na dzień 31.12.2021 r. Spółka osiągnęła  zysk netto w wysokości  84 919,65 zł.   W obliczu sytuacji, z 

którą RTI S. A. się mierzyło wynik wydaje się całkowicie zadawalający, tym bardziej, że mamy również 

do czynienia z końcem okresu programowania, momentem wyczerpania unijnych środków 

finansowych. Określone w programach operacyjnych oraz podjęte działania w zakresie współpracy z 

instytucjami inicjującymi działania na rzecz przedsiębiorczości oraz zgromadzone zasoby i 

zaplanowane działania Spółki na 2023 rok pozwalają na dalszy jej rozwój w kierunkach prowadzonej 

działalności. 

 

5. MIESZKAŃCY GMINY 

W okresie od początku do końca 2022 r. liczba mieszkanek i mieszkańców zmniejszyła się o 150 

osób, przez co na dzień 31 grudnia 2022 r. wynosiła 8793 osoby, w tym 4438 kobiet i 4355 mężczyzn. 

W odniesieniu do poszczególnych kategorii wiekowych: 

• liczba mieszkanek w wieku przedprodukcyjnym (14 lat i mniej) wynosiła 644 osoby,  

a liczba mieszkańców – 702, 

• liczba mieszkanek w wieku produkcyjnym (15-59 lat) wynosiła 2606 osób, a liczba 

mieszkańców w wieku produkcyjnym (15-64) wynosiła 3057, 

• liczba mieszkanek w wieku poprodukcyjnym wynosiła 1186, a liczba mieszkańców: 595. 
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Migracje przebiegały w kierunku miasta, wsi, zagranicy i związane były ze zmianą miejsca 

zamieszkania, która była spowodowana chęcią poprawy warunków życia oraz osiągania wyższych 

dochodów. Na początek 2022 r. na terenach miejskich mieszkało 5048 osób, a na terenach wiejskich 

3895 osoby. Na koniec 2022 r. dane te przedstawiały się następująco: 4940 osób zamieszkiwało tereny 

miejskie, 3853 osoby – tereny wiejskie. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W 2022 r. narodziło się w gminie Dzierzgoń 73 osoby, w tym 40 dziewczynek i 33 chłopców,                                

a zmarło 108 osób, w tym 51 kobiet i 57 mężczyzn. Wobec tego przyrost naturalny w 2022 r. był  

ujemny i wyniósł: - 3,99 ‰ . 

 

 

 Urodzenia 2022 rok 

Chłopcy 33 

Dziewczynki 40 

 

3895

5048

Liczba mieszkańców wg stanu na dzień 1 
stycznia 2022 r.

Tereny wiejskie

Teren miasta
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Najczęstsze przyczyny zgonów to: zatrzymanie krążenia, nowotwory. 

W 2022 r. nie odnotowano zgonów niemowląt. 

 

6. GMINNA KOMISJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 

Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych powołuje Burmistrz w celu inicjowania 

działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych, integracji społecznej 

osób uzależnionych od alkoholu  oraz podejmowania czynności zmierzających do orzeczenia o 

zastosowaniu wobec osoby uzależnionej obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa 

odwykowego.  W skład dzierzgońskiej Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

wchodzi 8 osób m.in. pedagodzy szkolni, przedstawiciel Policji. 

45%
55%

Urodzenia w 2022 roku

chłopcy

dziewczynki

 Zgony 2022 rok 

Kobiety 51 

Mężczyźni 57 

 

53%
47%

Zgony w 2022 roku

mężczyźni

kobiety
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Na dzień 1 stycznia 2022 r. 39 podmiotów posiadało zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych, a 

na dzień 31 grudnia 2022 r. – 35 podmiotów. Przyczyną spadku było zamknięcie prowadzenia 

działalności gospodarczej.  

W dniu 30 grudnia 2021 roku na podstawie art. 4 1 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o 

wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi Rada Miejska w Dzierzgoniu uchwałą Nr 

XXIII/349/2021 przyjęła Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i 

Narkomanii w Gminie Dzierzgoń na rok 2022, jednak z dniem 01 stycznia 2022 roku na mocy ustawy 

z dnia 17 grudnia 2021 roku o zmianie ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektórych innych ustaw 

znowelizowana została ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi poprzez 

dodanie również uzależnień behawioralnych jako element gminnego programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. W związku z tymi zmianami 07 kwietnia 2022 roku Rada 

Miejska w Dzierzgoniu  Uchwałą Nr XXVI/394/2022 przyjęła znowelizowany Gminny Program 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii w Gminie Dzierzgoń na 

2022 rok, który jest kontynuacją zadań i kierunków zawartych w programach uchwalanych w latach 

ubiegłych i stanowi całokształt działań jakie są podejmowane w celu ograniczenia występowania 

uzależnieniom nie tylko od alkoholu, narkotyków ale również uzależnieniom behawioralnym tj.  

pracoholizm, zakupoholizm, hazard, Internet itp. 

W roku 2022 celem głównym Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, Behawioralnych i Narkomanii było ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków 

wynikających z nadużywania napojów alkoholowych, używania innych substancji psychoaktywnych 

oraz uzależnień behawioralnych poprzez podnoszenie poziomu wiedzy  i świadomości mieszkańców 

Gminy Dzierzgoń oraz prowadzenie skoordynowanych działań profilaktycznych terapeutycznych i 

rehabilitacyjnych poprzez: 

1. zapewnienie dzieciom i młodzieży dostępu do programów profilaktycznych z zakresu 

profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazującej, 

2. prowadzenie edukacji publicznej z zakresu problemów uzależnień od alkoholu, narkotyków itp., 

3. zapewnienie pomocy opiekuńczej i wychowawczej dla dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych 

problemem uzależnienia i uzależnionych od alkoholu, narkotyków itp. m.in. poprzez organizację 

letniego wypoczynku, finansowanie kosztów prowadzenia placówek wsparcia dziennego, 

4. zmniejszenie rozmiarów naruszeń prawa na rynku alkoholowym, 

5. zwiększenie dostępności do profesjonalnej pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych, 

zagrożonych uzależnieniem i współuzależnionych, członków ich rodzin, 

6. promowanie zdrowego i trzeźwego stylu życia oraz alternatywnych form spędzania czasu 

wolnego przez dzieci, młodzież i dorosłych, 

7. wspieranie środowisk anonimowych alkoholików poprzez finansowanie kosztów utrzymania i 

prowadzenia punktu konsultacyjnego, zakupu materiałów edukacyjnych. 

Wysokość środków finansowych na realizację Programu w roku 2022 wynosiła 298.682,58 zł; z tego 

wydatkowano kwotę 256.083,29 zł, środki niewykorzystane w wysokości 42.599,29 zł zasilą budżet 

profilaktyki w roku 2023. 

W 2022 roku w ramach Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

Behawioralnych i Narkomanii w Gminie Dzierzgoń podejmowano następujące działania: 

1. Działania profilaktyczne, udzielanie rodzinom, w których występuje problem uzależnienia 

(nie tylko od alkoholu) pomocy psychospołecznej oraz prawnej. 
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2. Profilaktyczna działalność edukacyjna, wychowawcza oraz informacyjna (głównie dzieci i 

młodzieży szkolnej) 

3. Bieżąca działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

W roku 2022 Komisja GKRPA składająca się z 8 osób spotkała się na 10 posiedzeniach, ponadto 

Przewodnicząca Komisji wraz z Sekretarzem w ciągu całego 2022 roku na bieżąco spotykali się w celu 

omówienia spraw bieżących działania Komisji. 

Podczas swoich posiedzeń Komisja głównie przeprowadzała rozmowy z osobami zaproszonymi na 

posiedzenie komisji w celu omówienia ich problemu uzależnienia (22 osoby), podejmowała czynności 

zmierzające do orzeczenia o zastosowanie wobec osoby uzależnionej obowiązku dobrowolnego lub 

przymusowego poddania się leczeniu odwykowemu (11 osób wysłanych na badania w celu wydania 

opinii przez lekarzy biegłych, z czego na badanie stawiło się 8 osób, 7 postępowań toczy się przed 

Sądem Rejonowym w Kwidzynie III Wydział Rodzinny i Nieletnich), zaopiniowaniem wniosku o 

wydanie zezwolenia na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych (1 opinia).   

 

7. POMOC SPOŁECZNA 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dzierzgoniu, funkcjonuje w strukturach miasta od 1995 r., 

udzielając mieszkańcom/klientom wsparcia (nie tylko finansowego), które umożliwia im samodzielną 

egzystencję, dając szansę na zaspokojenie podstawowych potrzeb, włączenie społeczne, skuteczną 

realizację ról społecznych, a także szansę na rozwój. 

Zadania w zakresie pomocy społecznej, rodzaje świadczeń, zasady i tryb ich udzielania oraz organizację 

pomocy społecznej określa ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej oraz akty wykonawcze 

do ww. ustawy. Pomoc społeczna, zgodnie z art. 15 Ustawy o pomocy społecznej polega w 

szczególności na: 

1) przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń; 

2) pracy socjalnej; 

3) prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej; 

4) analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej; 

5) realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych; 

6) rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych 

potrzeb. 

Liczba zatrudnionych pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dzierzgoniu według  

stanu na dzień 31.12.2022 r. wynosiła 28 osób, tj. 26,5. (w przeliczeniu na pełen etat). Jedna osoba była 

zatrudniona w zastępstwie.  

Podstawową przesłanką udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy społecznej jest 

trudna sytuacja życiowa, której nie można przezwyciężyć mimo uprzedniego wykorzystania wszystkich  

własnych środków, możliwości i uprawnień.  
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Trudna sytuacja życiowa to, w szczególności zaistnienie jednej z okoliczności wymienionych w art. 7 

ustawy o pomocy społecznej przy uwzględnieniu kryterium dochodowego z art. 8 ustawy, który mówi, 

że dochód na osobę w rodzinie nie może przekroczyć 600,00 zł netto na osobę w rodzinie, natomiast u 

osoby samotnej 776,00 zł netto. 

W 2022 roku rodzin objętych pomocą społeczną było 293 liczba osób w rodzinach wyniosła 597. 

Klienci świadczeń pomocy społecznej to osoby, które z różnych przyczyn znajdują się w trudnej 

sytuacji, a ich rozwiązanie lub zniwelowanie skutków trudności wymaga różnorodnych form wsparcia, 

od świadczeń pieniężnych poprzez pomoc usługową, umieszczenie w ośrodkach wsparcia, poradnictwo 

specjalistyczne, pogłębioną pracę socjalną czy też wsparcie asystenta rodziny. Głównym narzędziem w 

pracy pracowników socjalnych jest wywiad środowiskowy, który służy zgłębieniu przyczyn trudnych 

sytuacji życiowych.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Powyższa tabela przedstawia zdiagnozowane powody trudności życiowych rodzin uzasadniające 

przyznanie pomocy. Do głównych powodów trudnej sytuacji życiowej mających wpływ na przyznanie 

pomocy w 2022 roku znalazły się: długotrwała lub ciężka choroba, ubóstwo, niepełnosprawność oraz 

Powód korzystania z 

pomocy 

Rok 2020 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób 

w rodzinach 

Ubóstwo 
173 331 

Bezdomność 
14 14 

Potrzeba ochrony 

macierzyństwa 0 0 

Bezrobocie 
110 283 

Niepełnosprawność 
125 224 

Długotrwała lub ciężka 

choroba 198 360 

Bezradność w sprawach 

opiekuńczo 

wychowawczych, w tym: 
49 183 

  rodziny niepełne    
33 111 

  rodziny wielodzietne 
6 36 

Alkoholizm 
30 32 

Narkomania 
4 7 

Trudności w 

przystosowaniu do życia 

po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

7 7 

Przemoc w rodzinie 
1 5 

Sytuacja kryzysowa 
1 2 

Zdarzenie losowe 
2 6 
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bezrobocie. 

8. OCHOTNICZE STRAŻE POŻARNE 

Na terenie Gminy Dzierzgoń działają 4 jednostki Ochotniczych Straży Pożarnych.  

                Stan bezpieczeństwa pożarowego na terenie gminy Dzierzgoń w 2022 roku można ocenić na 

bardzo dobrym poziomie w odniesieniu do zagrożeń występujących na naszym terenie. W 2022 roku 

odnotowaliśmy jedno większe zdarzenie, którym był pożar stodoły w miejscowości Jasna. 

Zaangażowane w nim były nasze wszystkie gminne jednostki OSP. Pozostałe przypadki to mniejsze 

akcje ratownicze. Należy zwrócić uwagę na zwiększającą się liczbę izolowanych zdarzeń medycznych, 

w których biorą udział nasze jednostki. Jest to związane z czasowo nieobecnymi zespołami ZRM 

zajętymi w tym samym czasie innymi interwencjami. Wymaga to od jednostek znacznie większej ilości 

ratowników posiadających przeszkolenia z Kwalifikowanej Pomocy Przedmedycznej do poziomów 

zawartych w odpowiednich zarządzeniach dotyczących KSRG. Jednym z głównych założeń 

szkoleniowych na kolejny rok jest uczestnictwo w kursach KPP. 

            Poza tym w dalszym ciągu zdarzają się przypadki niewystarczającej ilości ratowników do 

wyjazdów, mających miejsce w godzinach pracy. Co prawda występują one sporadycznie jest to liczba 

rzędu jednego lub dwóch takich przypadków w roku. W tym roku do grona strażaków ratowników 

dołączyło kolejne 6 osób, co bardzo cieszy i na pewno poprawi gotowość bojową poszczególnych 

jednostek. 

            Działania jednostek OSP w naszej Gminie nie ograniczają się jedynie do działań ratowniczych. 

W ciągu roku  każda z nich bierze udział w zabezpieczeniu imprez kulturalnych, sportowych jak i świąt 

kościelnych i państwowych. 

            Ogromnym sukcesem i inwestycją w ochronę przeciwpożarową jest też nowo wybudowana 

świetlica wiejska wraz z remizą strażacką w miejscowości Jasna. Niewątpliwie przyczyni się ona do 

zwiększenia poziomu gotowości bojowej tej jednostki, chociaż by ze względu na poprawę warunków 

przechowywania sprzętu pożarniczego. 

            Patrząc na statystykę zdarzeń w mijający roku wynika z niej, że ilość zdarzeń jest na podobnym 

poziomie w stosunku do roku ubiegłego i lat poprzednich.   

Do dnia 04.12.2022 roku na terenie gminy Dzierzgoń miało miejsce 119 zdarzeń w tym: 
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11%

63%

19%

7%

LICZBA WYJAZDÓW

OSP BĄGART OSP DZIERZGOŃ OSP ŻUŁAWKA SZTUMSKA OSP JASNA

- pożarów  29; - miejscowych zagrożeń  83;- alarmów fałszywych 7. 

 

Ilość zdarzeń, w których uczestniczyły poszczególne jednostki: 

- Bągart  17; 

- Jasna  11; 

- Dzierzgoń  99; 

- Żuławka Sztumska 29. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. DZIAŁALNOŚĆ INWESTYCYJNA  

Infrastruktura drogowa w gminie obejmowała na 01 stycznia 2022r. 37,9 km dróg. Na dzień 31 grudnia 

2022r. długość dróg w gminie nie uległa zmianie i wynosiła 37,9 km. Drogi asfaltowe stanowiły na 

początku 2022r. - 31,1 % wszystkich dróg, a pod koniec poprzedniego roku 35,2 %. Drogi utwardzone 

MIEJSCOWE 
ZAGROŻENIA

70%

POŻARY
24%

FAŁSZYWE ALARMY
6%

ZDARZENIA

MIEJSCOWE ZAGROŻENIA POŻARY FAŁSZYWE ALARMY
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(nie asfaltowe) stanowiły w poprzednim roku, odpowiednio: 37,8 % na dzień 1 stycznia 2022r. i 33,7 % 

na dzień 31 grudnia 2022 r. 

Długość ścieżek rowerowych na dzień 01 stycznia oraz 31 grudnia 2022 r. wynosiła 1,6 km. 

W gminie rozpoczęto i zrealizowano w 2022r. inwestycje lub przedsięwzięcia inwestycyjno-   

gospodarcze dotyczące następujących zadań: 

1. Dostawa i montaż instalacji fotowoltaicznych na terenie gminy Dzierzgoń (117 instalacji) – 

koszt: 2.720.328,30 zł 

2. Dostawa i montaż instalacji kolektorów słonecznych na terenie gminy Dzierzgoń (193 

instalacje) – koszt: 2.670.420,30 zł 

3. Wykonanie kompleksowej usługi nadzoru inwestorskiego, w trakcie realizowanego zadania pn. 

Dostawa i montaż instalacji odnawialnych źródeł energii w Gminie Dzierzgoń – koszt: 

54.500,00 zł (w tym w/w poz. 1-3 OZE - łączne dofinansowanie – 3.741.217,20 zł, co stanowi 

68,71% łącznej wysokości poniesionych kosztów) 

4. Budowa świetlicy wraz z remizą strażacką w miejscowości Jasna – koszt: 2.470.402,43 zł (w 

tym dofinansowanie – 2.000.000,00 zł, co stanowi 80,96% poniesionych kosztów) 

5. Remont i modernizacja świetlicy wiejskiej w Tywęzach – koszt: 375.557,04 zł (w tym 

dofinansowanie – 117.453,00 zł, co stanowi 31,27% poniesionych kosztów) 

6. Wykonanie projektu przebudowy układu zasilania elektrycznego w budynku Szkoły 

Podstawowej w Dzierzgoniu przy ul. Krzywej 17 – koszt: 6.027,00 zł 

7. Przebudowa układu zasilania elektrycznego w budynku Szkoły Podstawowej w Dzierzgoniu 

przy ul. Krzywej 17 – koszt: 5.535,00 zł 

8. Rozbudowa terenu sportowo - rekreacyjnego w Dzierzgoniu (budowa linarium) – koszt: 

331.239,00 zł (w tym dofinansowanie – 170.972,00 zł, co stanowi 51,62% poniesionych 

kosztów) 

9. Rozbudowa kompleksu sportowego przy ulicy Zawadzkiego na potrzeby uczniów i 

mieszkańców Gminy Dzierzgoń w ramach programu Sportowa Polska (budowa bieżni) – koszt: 

1.070.405,63 zł (w tym dofinansowanie – 501.300,00 zł, co stanowi 46,83% poniesionych 

kosztów) 

10. Dostawa sprzętu komputerowego w ramach projektu grantowego „Wsparcie dzieci z rodzin 

pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty PPGR” (315 szt. laptopów) – koszt: 976.374,00 

zł (w tym dofinansowanie – 976.374,00 zł, co stanowi 100,00% poniesionych kosztów) 
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11. Modernizacja wskazanych dróg oraz ciągów i stref komunikacyjnych w Gminie Dzierzgoń (6 

zadań) – łączny koszt: 244.964,37 zł 

12. Kompleksowe zaspokojenie potrzeb sportowo-rekreacyjnych mieszkańców gminy Dzierzgoń 

celem przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 oraz innych chorób (przebudowa strefy 

sportowo-rekreacyjnej przy Orliku – zakończenie robót w roku 2023) – łączny koszt: 

7.394.895,60 zł (w tym dofinansowanie – 6.061.055,40 zł, co stanowi 81,96% poniesionych 

kosztów) 

13. Naprawa serwisowa wskazanych lamp hybrydowych zlokalizowanych na terenie Gminy 

Dzierzgoń – koszt: 32.815,17 zł 

14. Przebudowa drogi dojazdowej do gruntów rolnych w miejscowości Tywęzy, gmina Dzierzgoń 

– koszt: 238.970,55 zł (w tym dofinansowanie – 110.570,00 zł, co stanowi 46,27% 

poniesionych kosztów) 

15. Przebudowa istniejącego obiektu w zakresie niezbędnym do utworzenia mieszkań 

wspomaganych w ramach projektu pn. Utworzenie Centrum Wsparcia Rodziny w Blunakach 

na potrzeby usług społecznych (partnerstwo gminy ze Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom i 

Młodzieży Niepełnosprawnej w Koniecwałdzie – zakończenie robót w roku 2023) – koszt: 

5.509.989,52 zł (w tym dofinansowanie – 5.234.490,04 zł, co stanowi 95,00% poniesionych 

kosztów) 

16. Remont chodnika w miejscowości Nowiny- koszt 36 124,00 zł 

17. Budowa drewnianego budynku garażowego w miejscowości Żuławka Sztumska- koszt  17 

466,00 zł 

18. Wymiana urządzeń na placu zabaw w miejscowości Bruk- koszt 31 000,00 zł 

19. Montaż siłowni plenerowej w miejscowości Jeziorno- koszt 16 804,00 zł 

20. Wykonanie „Dzierzgońskiej lodówki społecznej”- koszt 42 773,10 zł 

Wiązały się one z poniesieniem kosztów w łącznej wysokości – 24.102.423,91 zł (w tym łączna  

wysokość uzyskanego dofinansowania – 18.913.431,64 zł, co stanowi 78,47% łącznej wysokości 

poniesionych kosztów). 
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W roku 2022 przeprowadzono przetargi i wybrano wykonawców do realizacji w roku 2023  

następujących zadań: 

1. Kompleksowe dostosowanie systemu segregacji odpadów w Gminie Dzierzgoń celem 

przeciwdziałania COVID-19 i innym chorobom zakaźnym (utworzenie bazy transportowo-

magazynowej, dostawa 2 samochodów-śmieciarek, samochodu skrzyniowego, minikoparki i  

ładowarki) – łączny koszt: 5.021.757,94 zł (w tym dofinansowanie – 4.740.289,10 zł, co stanowi 

94,40% poniesionych kosztów) 

2. Przebudowa strefy komunikacyjnej na terenie miasta Dzierzgoń (dojazd do cmentarza 

komunalnego, targowisko, ul. Spokojna) – łączny koszt: 1.770.244,23 zł (w tym dofinansowanie 

– 1.420.250,00 zł, co stanowi 80,23% poniesionych kosztów) 

3. Dostawa sprzętu IT do gminy Dzierzgoń w ramach projektu grantowego „Cyfrowa gmina” – 

koszt: 234.432,65 zł (w tym dofinansowanie – 211.300,00 zł, co stanowi 90,13% poniesionych 

kosztów) 

4. Remont boiska sportowego w miejscowości Bągart, gmina Dzierzgoń (partnerstwo gminy ze 

Stowarzyszeniem „Już Jesteśmy” w Bągarcie) – koszt: 536.289,48 zł (w tym dofinansowanie – 

200.000,00 zł, co stanowi 37,29% poniesionych kosztów) 

Wiążą się one z poniesieniem kosztów w łącznej wysokości – 7.562.724,30 zł (w tym łączna wysokość 

uzyskanego dofinansowania – 6.571.839,10 zł, co stanowi 86,90% łącznej wysokości poniesionych 

kosztów). 

22%

78%

DZIAŁANIA INWESTYCYJNE

CAŁKOWITY KOSZT INWESTYCJI

DOFINANSOWANIE
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Na potrzeby realizacyjne inwestycji planowanych do wykonania w latach następnych, w roku 

2022 zlecono wykonanie dokumentacji projektowej: 

1. Sporządzenie dokumentacji projektowej wraz z zagospodarowaniem terenu i infrastrukturą 

techniczną oraz uzyskaniem pozwolenia na budowę, dwóch budynków mieszkalnych 

wielorodzinnych przy ul. Traugutta w Dzierzgoniu, dz. Nr 699/5 obręb 1 m. Dzierzgoń – koszt: 

159.039,00 zł (dokumentacja przekazana jako wkład rzeczowy do „KZN - Pomorze” Sp. z o.o. 

na realizację budowy w ramach programu SIM) 

2. Wykonanie projektu budowlanego wewnętrznej drogi dojazdowej do 2-ch wielorodzinnych 

budynków mieszkalnych przy ul. Traugutta w Dzierzgoniu, zaplanowanych do realizacji na 

rzecz Gminy Dzierzgoń w ramach Społecznej Inicjatywy Mieszkaniowej „KZN - Pomorze” Sp. 

z o.o. – koszt: 4.000,00 zł 

3. Wykonanie projektu budowlanego wielobranżowego na przebudowę drogi gminnej relacji oś. 

Judyty- ul. 3-go Maja na terenie Gminy Dzierzgoń- koszt 148.461,00 zł. 

W 2022 roku Gmina pozyskała dofinansowanie ze środków zewnętrznych na poniższe projekty: 

• Budowa części placu rekreacyjno-sportowego – Linarium 

PROW dofinansowanie 51,62 % inwestycji w kwocie 171 000,00 zł 

• Przebudowa świetlicy wiejskiej w Tywęzach  

PROW dofinansowanie 31,20 % w kwocie 117 000,00 zł 

• Rozbudowa kompleksu sportowego „Orlik” – budowa bieżni 

Sportowa Polska Program Rozwoju Lokalnej Infrastruktury Sportowej 

Dofinansowanie 46,83% w kwocie 501 300,00 zł 

• Odnawialne Źródła Energii w Gminie Dzierzgoń 

RPO Województwa Pomorskiego dofinansowanie 68,80% w kwocie 3 827 850,17 zł 

• Budowa Centrum Społecznego wraz z remizą OSP  w Jasnej  

Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych oraz Fundusz Promocji Szczepień 

Dofinansowanie 80,96 % w kwocie 2 000 000,00 zł 

• Budowa wiaty, linii do sortowania odpadów i zakup pojazdów specjalistycznych  

Rządowy Fundusz Polski Ład dofinansowanie 94,39 % w kwocie 4 740 289,10 zł 

• Przebudowa terenu wokół Orlika  

Rządowy Fundusz Polski Ład dofinansowanie 81,96 % w kwocie 6 061 055,40 zł 

• Zakup laptopów dla 315 beneficjentów 

Granty PPGR dofinansowanie 100 % w kwocie 943 440,75 zł 

• Budowa kanalizacji sanitarnej i tłocznej do miejscowości Morany  

PROW  dofinansowanie 69 %  w kwocie 2 639 667,00 zł 
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• Budowa ścieżki rowerowej do jeziora Kuksy oraz modernizacja budynku po byłej 

serowarni 

Rządowy Fundusz Polski Ład dofinansowanie 66,53% w kwocie 7 650 000,00 zł 

• Przebudowa ciągów pieszo-jezdnych przy ul. Wojska Polskiego i do cmentarza 

komunalnego 

Rządowy Fundusz Polski Ład dofinansowanie 80,23 % w kwocie 1 420 250,00 zł 

• Odbiór folii rolniczej 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej dofinansowanie 100 % w 

kwocie 8510,00 zł 

• Audyty energetyczne dla budynków użyteczności publicznej  

European City Facility EUCF dofinansowanie 100% w kwocie 60 000,00 euro 

• Cyfrowa Gmina – cyfryzacja Urzędu Miejskiego w Dzierzgoniu Program Cyfrowa Gmina 

dofinansowanie 100% w kwocie 276 000,00 zł  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Świetlica wiejska w Tywęzach 
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Odnawialne Źródła Energii w Gminie Dzierzgoń 

 

 

 

 

 

Świetlica wraz z remizą w Jasnej 
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Rozbudowa kompleksu sportowego „Orlik” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remont ulicy  

Kościuszki  

w Dzierzgoniu 
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Granty PPGR – 

LAPTOPY DLA 

MIESZKAŃCÓW 

Remont ulicy 

Mickiewicza 
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Centrum Wsparcia Rodziny w Dzierzgoniu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Centrum Wsparcia 

Rodziny 

w Blunakach 
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10. GOSPODARKA MIESZKANIOWA I KOMUNALNA 

W 2022 r. nie oddano do użytkowania żadnych mieszkań, znajdujących się w zasobie gminy.  

 

Zasady przyznawania mieszkań były następujące: zgodnie z uchwałą nr XIX/270/2021 Rady 

Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 11 marca 2021 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali 

wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Dzierzgoń (Dz.U. Woj. Pom. z 2021 r. 

poz. 1234).  

 

Decyzje w tej sprawie były podejmowane przez Społeczną Komisję Mieszkaniową w składzie:  

- Urszula Marciniak – przedstawicielka Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w    

   Dzierzgoniu – Przewodnicząca Komisji, 

- Grażyna Kalinowska – przedstawicielka Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w  

   Dzierzgoniu – Z-ca Przewodniczącej Komisji, 

- Karolina Podsiadlik - przedstawicielka Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w  

  Dzierzgoniu – Członkini Komisji, 

- Marian Zima – przedstawiciel Urzędu Miejskiego w Dzierzgoniu – Członek Komisji,  

- Małgorzata Cieśla – przedstawicielka Rady Miejskiej w Dzierzgoniu – Członkini Komisji. 
 

Dwa mieszkania były nieużytkowane. Mieszkanie przy ul. Westerplatte 44 nie zostało 

odtworzone po pożarze ze względu na zbyt wysokie koszty remontu i zostało wyłączone z 

mieszkaniowego zasobu Gminy Dzierzgoń. Lokal mieszkalny znajdujący się przy ul. 

Limanowskiego 27/3 w Dzierzgoniu i ze względu na zaburzoną formę władanie (korytarz oraz 

schody prowadzące do mieszkania są własnością osoby fizycznej) przeznaczony do sprzedaży. 

Mieszkanie zlokalizowane w Jeziornie 4/5 przeznaczono również do sprzedaży. Lokal nie jest 

możliwy do zasiedlenia ze względu na brak możliwości wybudowania toalet, kuchni i montażu 

ogrzewania. 

 

W roku 2022 r. na mieszkanie z zasobu gminy oczekiwało 40 osób. 

 

W 2022 r. nie wszczęto żadnych postępowań eksmisyjnych dotyczących opuszczenia lokali 

mieszkalnych będących w zasobach gminy. 

 

Na dzień 1 stycznia 2021 r. zaległości w opłatach za mieszkania będące w zasobie gminy 

wynosiły łącznie 1.282,093,46 zł, a płatnościami dotyczyły 120 mieszkań. 

 

Na dzień 31 grudnia 2021 r. dane te przedstawiały się następująco: 1.347.819,35 zł. 

 

W 2021 r. dokonano remontu 11 mieszkań, znajdujących się przy ulicach: Reja 2/3, 

Słowackiego 3/2, Żurawia 6/2, Traugutta 8/ B/19, Traugutta 25, Krzywa 11, oraz w 

miejscowościach Żuławka Sztumska 25/4, Żuławka Sztumska 7/1, Jeziorno 10/5, Ankamaty 5, 

Bruk 21/11 . 

 

Przedmiotem remontów było: 

 

-        wymieniono instalacje elektryczne w budynkach : Żuławka Sztumska 25/4, Reja 2/3, 

Słowackiego 3/2, Traugutta 8/B/19, Żurawia 6/2, Bruk 21/11. 
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-        wymieniono instalcję grzewczą- wymiana kotła przy ul. Traugutta 8/B/19 

 

-        wymiana grzejników elektrycznych przy ul. Żurawia 6/2 

 

-        remont dachu został przeprowadzony w budynkach: Krzywa 11, Limanowskiego 12, 

 

-        wymurowanie kominów w miejscowości: Ankamty 5, 

 

-        remont konstrukcji balkonów przy ulicy Traugutta 25 

 

-        remont mieszkania przy ulicy : Żurawia 6/2, Traugutta 8/B/19, 

 

-        wymiana stolarki budowlanej w budynkach: Żurawia 6/2 stolarka okienna i drzwiowa, 

 

-        wykonanie remontu łazienek przy miejscowościach : Żuławka Sztumska 7/1, Jeziorno 

10/5 

 

 

 

 

 

 

Należy pamiętać, że w 2021 roku Gmina Dzierzgoń wstąpiła do spółki Społeczna Inicjatywa 

Mieszkaniowa – KZN Pomorze Sp. z o.o. Gmina Dzierzgoń w spółce posiada 100 791 udziałów 

o wartości łącznej 5 039 550 zł. 

Misją SIM KZN – Pomorze Sp. z o.o. jest zapewnienie lokali mieszkalnych na długoterminowy 

wynajem z opcją wykupu lokalu na własność osobom o średnich dochodach, a w szczególności takich 

dochodach, które z jednej strony są zbyt niskie, aby zaciągnąć kredyt hipoteczny w celu zakupu 

mieszkania na wolnym rynku, a z drugiej strony są zbyt wysokie, aby otrzymać mieszkanie komunalne 

z zasobu Gminy. 

Aktualnie spółka otrzymała już promesę kredytową na budowę 2 budynków mieszkalnych w 

Dzierzgoniu przy ul. Traugutta, a gmina pozyskała kolejne dofinansowanie na budowę tych 46 
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mieszkań z Banku Gospodarstwa Krajowego w kwocie 4.816.958,11 złotych. 

W czerwcu tego roku zostanie ogłoszony przetarg na budowę tych mieszkań. 
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11. SPRAWY OBYWATELSKIE 

Dzierzgoński Budżet Obywatelski 

Na 2022 rok zgłoszono  8 projektów do realizacji w ramach Budżetu Obywatelskiego, w tym: 

• 1 wniosek  Osiedle Wiejskie Jeziorno 

• 1 wniosek Osiedle Wiejskie Jasna 

• 2 wnioski Osiedle Wiejskie  Stanowo 

• 4 wnioski z terenu miasta Dzierzgoń. 

 

Po analizie formalno-prawnej i merytorycznej 2 wnioski z terenu miasta Dzierzgoń zostały odrzucone. 

Spośród wybranych w 2022 r. projektów - wszystkie zostały zrealizowane. 

 

Lista zadań zrealizowanych w ramach Dzierzgońskiego Budżetu Obywatelskiego na rok 2022. 

L

p. 
Nazwa zadania Typ zadania Szacowana wartość 

1 Dzierzgońska Lodówka Społeczna infrastrukturalny 30 000,00 zł 

2 Promocja ratownictwa medycznego poprzez organizację 

akcji Dnia Strażaka i działań edukacyjnych dla 

mieszkańców Dzierzgonia 

infrastrukturalny 40 000,00 zł 

3 Budowa przystanku (wiaty) autobusowej, zakup telewizora 

(akcesoria), wykonanie szyldu i zakup obrzeży. 
infrastrukturalny 12 962,00 zł 

4 Siłownia Plenerowa infrastrukturalny 18 442,00 zł 

5 Ogrodzenie placu zabaw  oraz ogródka. Wyposażenie 

Świetlicy Wiejskiej. Zakup kamer z rejestratorem do 

monitoringu placu zabaw 

infrastrukturalny 19 343,00 zł 

6 Organizacja imprez okolicznościowych społeczny 4 000,00 zł 

 

Konsultacje społeczne  

W 2022 r. przeprowadzono konsultacje dotyczące: 

• Dzierzgońskiego Budżetu Obywatelskiego ; 

• Konsultacje w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla wskazanych 

obszarów w gminie Dzierzgoń ( 4 konsultacje); 
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• Konsultacje społeczne w sprawie Projektu Programu współpracy gminy Dzierzgoń z 

organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami uprawnionymi prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na 2023 r.; 

• Konsultacje społeczne dotyczące projektu Uchwały Rady Miejskiej  w Dzierzgoniu w sprawie 

wyznaczenia obszaru zdegradowanego oraz obszaru rewitalizacji w gminie Dzierzgoń. 

Wzięło w nich udział podczas otwartych spotkań 19 osób. 

Wyniki konsultacji zostały wdrożone poprzez realizację zadań w ramach Dzierzgońskiego Budżetu 

Obywatelskiego oraz uwzględnieniu uwag do projektu planu zagospodarowania przestrzennego. 

Zgodnie z obowiązującą w gminie Uchwałą  nr XVIII/253/2020 z dnia 22 grudnia 2020 r. w sprawie 

zasad przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami, w trakcie 2022 r. określone w uchwale zasady nie 

uległy zmianie  Najczęściej wybieraną formą konsultacji, uregulowaną w uchwale, były bezpośrednie 

spotkania z mieszkańcami. 

 

Informacja publiczna 

Do urzędu wpłynęło w 2022 r. 6 wniosków o udostępnienie informacji publicznej. Dotyczyły one: 

1. Udostępnienie informacji, czy w 2022 r. przeprowadzono w gminie głosowanie na zadania 

zgłoszone do Budżetu Obywatelskiego. 

2. Udostępnienie informacji o planowanym i ostatecznym koszcie związanym z wykonaniem                 

i montażem podświetlanego napisu #Dzierzgoń2028, całkowitym i miesięcznym koszcie zużycia 

energii elektrycznej oraz z jakich środków pokrywany jest koszt zużycia energii elektrycznej. 

3. Udostępnienie informacji publicznej dotyczącej funkcjonowania w gminie Dzierzgoń Funduszu 

Sołeckiego w latach 2019 - 2021 (kwot przeznaczonych w podziale na sołectwa i lata, liczby 

mieszkańców uprawnionych do głosowania, liczby mieszkańców uczestniczących w zebraniach 

wiejskich, przeznaczenie środków i dane sołtysów). 

4. Udostępnienie informacji, czy w okresie od 01.02.2022 do 30.07.2022 r. w związku z realizacją 

umów o udzielenie zamówienia publicznego wystąpiły przypadki: naliczenia kar umownych,  

rozwiązania, wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy, przypadki pozwu wykonawców o zapłatę 

oraz przypadki wykluczenia wykonawców z postępowania o udzielenie zamówień, na podstawie 

przesłanki określonej w art. 109 ust. 1 pkt.10 ustawy PZP z dn. 11.09.2019 r.  

5. Udostępnienie informacji, czy w okresie od 01.10.2021 do 28.02.2022 r. w związku z realizacją 

umów o udzielenie zamówienia publicznego wystąpiły przypadki: naliczenia kar umownych,  

rozwiązania, wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy, przypadki pozwu wykonawców o zapłatę 
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oraz przypadki wykluczenia wykonawców z postępowania o udzielenie zamówień, na podstawie 

przesłanki określonej w art. 109 ust. 1 pkt.10 ustawy PZP z dn. 11.09.2019 r.  

6. Wskazania, kto zajmuje się obsługą prawną gminy, ile osób świadczy obsługę prawną, na 

podstawie jakiej umowy świadczona jest obsługa prawna, jakie jest wynagrodzenie i na jaki czas  

zawarta jest umowa, a także przesłanie umowy zawartej z osobą zajmującą się obsługą prawną 

gminy. 

Na wszystkie wnioski udzielono odpowiedzi.  

Zebrania sołeckie  

W 2022 r. odbyło się 12 zebrań wiejskich dotyczących funduszu sołeckiego. Na poszczególnych 

zebraniach wiejskich frekwencja kształtowała się następująco: 

• na zebraniu w sołectwie Morany, dnia 27.09.2022 r., frekwencja wynosiła 5 %, 

• na zebraniu w sołectwie Budzisz, dnia 16.09.2023 r., frekwencja wynosiła  11,12 % 

• na zebraniu w sołectwie Minięta, dnia 26.09.2022 r., frekwencja wynosiła 4,06 % 

• na zebraniu w sołectwie Tywęzy, dnia 26.09.2022 r., frekwencja wynosiła 15,84 %                                                      

• na zebraniu w sołectwie Poliksy, dnia 23.09.2022 r., frekwencja wynosiła 18,92 % 

• na zebraniu w sołectwie Bągart, dnia 28.09.2022 r., frekwencja wynosiła 6,36 % 

• na zebraniu w sołectwie Prakwice, dnia 29.09.2022 r., frekwencja wynosiła 10,99 % 

• na zebraniu w sołectwie Jasna, dnia 28.09.2022 r., frekwencja wynosiła 3,88 % 

• na zebraniu w sołectwie Bruk, dnia 28.09.2022 r., frekwencja wynosiła 7,11 % 

• na zebraniu w sołectwie Nowiec, dnia 02.09.2022 r., frekwencja wynosiła 11,77 % 

• na zebraniu w sołectwie Żuławka Sztumska, dnia 28.09.2022 r., frekwencja wynosiła 7,81 

% 

• na zebraniu w sołectwie Ankamaty, dnia 23.09.2022 r., frekwencja wynosiła 9,34 % 

 

12. EDUKACJA 

W gminie w 2022 r. funkcjonowały trzy szkoły podstawowe i jedno przedszkole publiczne: Szkoła 

Podstawowa im. Tysiąclecia Państwa Polskiego w Dzierzgoniu, Szkoła Podstawowa im. Świętego 

Wojciecha w Bągarcie, Szkoła Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Bruku, Tęczowe Przedszkole  

Dzierzgoniu. Przy Szkole Podstawowej im. Tysiąclecia Państwa Polskiego funkcjonowały odziały 

integracyjne.  
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Tęczowe Przedszkole w Dzierzgoniu , ul. Słowackiego 4, 82 – 440 Dzierzgoń 

Czas pracy przedszkola od dnia 01.09.2022 roku do 31.08.2023 roku, w godzinach od 6:00 do 16:00 

(czas bezpłatnego nauczania, wychowania i opieki w godz. od 8:00 do 13:00. Przerwa wakacyjna od 

01.08.2023 roku do 31.08.2023 roku. Liczba oddziałów – 7. 

Liczba dzieci przyjętych od września 2022 roku  – 143 (w roku szkolnym 2021/2022 – 165), w tym: 

8 – dzieci sześcioletnich, 

58 – dzieci pięcioletnich, 

43 – dzieci 4 letnich, 

34 – dzieci trzyletnich. 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba pracowników ogółem – 26, w tym 1 stanowisko kierownicze. 

Liczba nauczycieli ogółem – 15 (1 vacaty), w tym: 

• 10 nauczycieli dyplomowanych, 

• 2 nauczycieli mianowanych, 

• 2 nauczycieli kontraktowych, 

Pracownicy administracji i obsługi – 13. 
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Ogólna tygodniowa liczba godzin pracy - 691,45 godzin, w tym: 

• tygodniowy wymiar zajęć edukacyjno-wychowawczo-opiekuńczych – 296,45 godzin, (w tym 

godziny ponadwymiarowe – 9,45) 

• tygodniowy wymiar zajęć religii – 5,5 godzin, 

• tygodniowy wymiar zajęć języka angielskiego – 5,5 godzin, 

• tygodniowy wymiar zajęć logopedycznych – 12 godzin, 

• tygodniowa liczba godzin pracowników administracyjno-obsługowych – 395 godzin. 

 

Szkoła Podstawowa im. Tysiąclecia Państwa Polskiego w Dzierzgoniu 

Szkoła Podstawowa im. Tysiąclecia Państwa Polskiego w Dzierzgoniu funkcjonuje w dwóch 

budynkach: ul. Krzywa 17 i ul. Zawadzkiego 38A. 

Liczba oddziałów poszczególnych klas: 28 oddziałów, w tym 3 oddziały przedszkolne i 8 oddziałów 

integracyjnych. 

Klasa Ilość 

oddziałów 

Ilość dzieci 

OP 3 64 

I 3 69 

II 3 69 

III 3 58 

IV 3 66 

V 3 58 

VI 3 57 

VII 2 31 

VIII 5 103 

Ogółem 28 575 

Oddział 

przygotowawczy 

1 20 

Liczba pracowników niepedagogicznych – 18 etatów. 
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Ogólna liczba godzin 1344,84 , godziny ponadwymiarowe – 85,24. 

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej im. Tysiąclecia Państwa Polskiego w 

Dzierzgoniu posiadają kwalifikacje w rozumieniu przepisów w sprawie kwalifikacji wymaganych od 

nauczycieli. 

 

Poziom wykształcenia Liczba nauczycieli 

doktor 1 

magister 68 

licencjat 1 

Nauczyciele wg stopnia awansu zawodowego. 

 

Stopień awansu Liczba nauczycieli 

dyplomowany 66 

mianowany 2 

kontraktowy 2 

stażysta 0 

 

Szkoła Podstawowa im. Świętego Wojciecha w Bągarcie 

Liczba oddziałów – 8 + oddział przedszkolny 

Liczebność oddziałów: 

Klasa Ilość dzieci 

OP 25 

I 7 

II 12 

III 6 

IV 10 

V 16 

VI 9 

VII 10 

VIII 18 
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Ogółem 113 

Ogółem nauczycieli – 19, w tym: 

• 14 nauczycieli dyplomowanych, 

• 4 nauczycieli mianowanych 

• 1 nauczyciel kontraktowy, 

Ogółem pracowników administracji i obsługi: 

• pracownicy administracji – 1 etat 

• pracownicy obsługi – 4 etaty. 

Liczba uczniów w świetlicy – 80. 

Ogólna liczba godzin 308, godziny ponadwymiarowe – 35,5. 

 

Szkoła Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Bruku 

Liczba oddziałów – 7. 

Liczebność oddziałów: 

Klasa Ilość dzieci 

I 15 

II 5 

III 6 

IV 11 

V 7 

VI 5 

VII 0 

VIII 12 

Ogółem 61 

Ogółem nauczycieli – 18, w tym: 

• 15 nauczycieli dyplomowanych, 

• 1 nauczyciel mianowany, 

• 2 nauczyciel kontraktowy. 

Ogółem pracowników administracji i obsługi: 
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• pracownicy administracji – 1 etat, 

• pracownicy obsługi – 2. 

Liczba uczniów w świetlicy – 48. 

Ogólna liczba godzin – 239,25, godziny ponadwymiarowe – 17. 

 

Wyniki egzaminu ośmioklasisty 

Tabela zbiorcza wyników egzaminu 2022: 

 
Przedmiot SP 

Dzierzgoń 
SP Bągart SP Bruk Gmina % Powiat % Województwo 

j. polski 61 58,82 56 60 56 59 

matematyka 42 32 58 44 47 56 

j. angielski 54 40,73 49 52 56 66 
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WYDATKI BUDŻETOWE SZKOŁY PODSTAWOWE I PRZEDSZKOLE 
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Stypendium Burmistrza Dzierzgonia 

Na podstawie uchwały XIII/147/2020 Rady Miejskiej w Dzierzgoniu z dnia 20 lutego 2020 roku w 

sprawie uchwalenia regulaminu przyznawania stypendium Burmistrza Dzierzgonia dla szczególnie 

uzdolnionych uczniów pobierających naukę w szkołach na terenie gminy Dzierzgoń przyznano jedno 

stypendium dla ucznia szczególnie uzdolnionego (uczeń ze Szkoły Podstawowej im. Tysiąclecia 

Państwa Polskiego) i trzy stypendia dla najlepszego ucznia kończącego naukę w szkołach z terenu 

gminy Dzierzgoń (uczeń ze Szkoły Podstawowej im. Tysiąclecia Państwa Polskiego, uczeń ze Szkoły 
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im. Świętego Wojciecha w Bągarcie, uczeń ze Szkoły Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Bruku). 

Całkowita kwota przeznaczona w budżecie gminy na realizację powyższego zadania w roku szkolnym 

2021/2022 wynosiła 9.500,00 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klub Dziecięcy „Promyczek” 

 

W gminie Dzierzgoń funkcjonuje Klub Dziecięcy Promyczek. Placówka ta dysponuje 20 miejscami. 

W 2022 roku na prowadzenie Klubu Dziecięcego Promyczek gmina wydatkowała 377 282,51 zł. 

W roku 2022 uczęszczało do placówki 20 dzieci. Klub Dziecięcy „Promyczek” może przyjąć 

maksymalnie 20 maluszków. Placówka nasza przystosowana jest dla dzieci w wieku od 1 do 3 roku 

życia. W budynku znajdują się dwie sale zabaw, łazienka dla dzieci, szatnię, kuchnię, biuro oraz toaletę 

dla personelu. Wokół budynku znajduje się plac zabaw. Placówka wyposażona jest zarówno w zabawki, 

przybory do „nauki”, zabawki sensoryczne, artykuły plastyczne oraz urządzenie do zabaw ruchowych 

zwane „Magicznym dywanem”. 

Klub Dziecięcy „Promyczek” jest czynny 12 miesięcy w roku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od 

pracy i świąt. „Promyczek” funkcjonuje od poniedziałku do piątku w godzinach od 6:00  do 17:00.  

Personel Klubu Dziecięcego „Promyczek” – 4 opiekunki, woźna i kierownik. 
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Nabór do klubiku odbywa się cały rok. Chcąc zapisać dziecko do „Promyczka” należy złożyć kartę 

zgłoszenia. 

 

13. BIBLIOTEKI  

W gminie w 2022 r. funkcjonowała 1 biblioteka i 1 filia. W 2021 r. zamknięto filie w Tywęzach. 

Księgozbiór na dzień 1 stycznia 2022 r. wynosił 20420 woluminów, zaś na koniec roku – 21041 

woluminów. W przeliczeniu na 1 mieszkańca, łączna liczba woluminów wynosiła 2,2275 na dzień 1 

stycznia 2022 r. oraz 2,3957 na dzień 31 stycznia 2022 r. Od 1 stycznia 2022 biblioteka wykupiła z 

Legimi 20 kodów miesięcznie (ebooki i audiobooki) 240 rocznie (Konsorcjum pomorskie) 

Na początku roku zarejestrowano 448 czytelniczek i czytelników, zaś na koniec roku liczby te wynosiły 

680. W ciągu roku z usług poszczególnych bibliotek skorzystało 8102 czytelniczek i czytelników, którzy 

skorzystali łącznie z 12864 woluminów. W poprzednim roku wzbogacono zbiory bibliotek o m.in. 

następujące pozycje: 1056 książek przybyło na sumę 27595,00zł. (w tym 451 zakupiono nowości ze 

środków organizatora na sumę 11180,00zł.; 510 ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego na sumę 14360,00; 95 pozycji książkowych pozyskano od czytelników jako dary na sumę 

2055,00zł.). 

Biblioteka w 2022r. zatrudniała 4,25 (etaty przeliczeniowe) pracownic i pracowników (w tym 1 

pracownik na urlopie wychowawczym i 0,25 etatu księgowej) . W ciągu roku pracownik, który 

przebywał na urlopie wychowawczym podjął pracę w innej placówce oświatowej. Na koniec 2022 r. 

biblioteka zatrudniała 3,25 (etaty przeliczeniowe). 

W poszczególnych bibliotekach użytkowano 10 komputerów i 4 tablety, w tym 10 komputerów i 4 

tablety z dostępem do szerokopasmowego Internetu. Katalogi on-line zapewniały biblioteki: Biblioteka 

Publiczna w Dzierzgoniu. W 2021 r. możliwość zdalnego (internetowego) składania zamówień 

zapewniły następujące biblioteki: Biblioteka Publiczna w Dzierzgoniu i Filia Biblioteczna w Żuławce 

Sztumskiej. 

W 2022 r. biblioteka zorganizowała następujące wydarzenia: Konkursy plastyczne:  „Moja ulubiona 

książka” Twórczość Tolkiena w ilustracjach”; Światowy Dzień Czytania Tolkiena ; Dzień Poezji, 

„Czytamy dla Was”; W ramach  Tygodnia bibliotek „Cykl wycieczek dzieci z Tęczowego Przedszkola”, 

Happening, Bookcrossing; Noc w bibliotece, Biblioterapia dla uczestników WTZ; Kiermasz książek z 

okazji Dnia Dziecka, Narodowe czytanie „ Ballady i romanse” – A. Mickiewicza,  Spotkania z pisarkami 

– Sylwią Kubik i Agnieszką Frączek; lekcje biblioteczne dla uczniów Szkoły Podstawowej; Udział w 

projektach: „Mała książka wielki człowiek”, „Równać Szanse”, „Academika” mające na celu promocję 
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czytelnictwa. W wydarzeniach tych wzięło udział 1891 mieszkańców. Biblioteki poniosły w związku z 

tymi wydarzeniami wydatki w kwocie 3000,00 zł. 

W 2022 roku na prowadzenie bibliotek i upowszechnianie czytelnictwa gmina wydała 291600,00 zł. 

14. CENTRA, DOMY KULTURY, KLUBY I ŚWIETLICE 

W gminie w 2022 r. funkcjonowały następujące centra, domy i ośrodki kultury, kluby i świetlice: 

Dzierzgoński Ośrodek Kultury w Dzierzgoniu oraz 13 świetlic wiejskich. Budynki w Jeziornie, 

Bągarcie, Poliksach, Bruku i Moranach dostosowane są do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, ale 

tylko poprzez podjazd dla wózków inwalidzkich. W dwóch świetlicach wjazd jest bez schodków: Jasna, 

Stanowo. Dwie świetlice zostały wyłączone z funkcjonowania: Tywęzy z powodu remontu oraz 

Ankamaty. W okresie zimowym funkcjonowały  świetlice w Nowinach, Jasnej oraz w Żuławce 

Sztumskiej.   

W 2022 r. zorganizowano następujące wydarzenia: w styczniu dwa koncerty oraz organizacja 30 Finału 

WOŚP, Stand up z okazji Dnia Kobiet, jeden koncert charytatywny Solidarni z Ukrainą, majówkę z 

pokazem strongmanów oraz zawody strażackie,  wakacyjny cykl wydarzeń (trzy koncerty na placu 

DOK), dwa festiwale (Dzierzgońskie Spotkania z Old Jazzem oraz Festiwal 4 Kultur), Dni Dzierzgonia, 

widowisko muzyczno-teatralne Noc Kupały, Dożynki Gminne, dwa kiermasze świąteczne, dwie 

wystawy artystyczne, dwa konkursy (konkurs plastyczny oraz konkurs wiedzy) a także  letnie kino 

plenerowe. 

We wskazanych wydarzeniach wzięło udział kilka tysięcy mieszkanek i mieszkańców. Wydarzenia te 

wiązały się z poniesieniem kosztów w wysokości około 460 000,00 zł. 

Przy gminnych jednostkach kultury funkcjonują następujące grupy artystyczne: sekcje kulinarne, sekcja 

wokalna, sekcja instrumentalna, sekcje taneczne dla dzieci, młodzieży oraz dorosłych, capoeira, sekcja 

plastyczna, sekcja rzeźby, dział damski, zrzeszających 200 mieszkanek i mieszkańców. W ich ramach 

zorganizowano zajęcia artystyczne oraz warsztaty i konkursy, które można zaklasyfikować jako 

plastyczne, taneczne, muzyczne, kulinarne, literackie oraz sportowo-muzyczne. 
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15. PRZEDSIĘBIORCY 

W 2022 r. zarejestrowano w gminie 60 nowych przedsiębiorców będących osobami fizycznymi. 

Najczęściej przedmiotem działalności tychże przedsiębiorstw były roboty budowlane związane ze 

wznoszeniem budynków mieszkalnych i niemieszkalnych, wykonywanie pozostałych robót 

budowlanych wykończeniowych, pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach oraz fryzjerstwo i pozostałe zabiegi kosmetyczne . 

W 2022 r. wyrejestrowano 52 przedsiębiorców, w tym 52 osoby fizyczne prowadzące działalność 

gospodarczą. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16.  OCHRONA ŚRODOWISKA 

W 2022 r .głównymi źródłami zanieczyszczeń w gminie Dzierzgoń były kominy domów ogrzewanych 

indywidualnie oraz transport samochodowy, który wpływa na stężenia zanieczyszczeń zwłaszcza na 
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obszarach bezpośrednio sąsiadujących z drogami o znacznym natężeniu ruchu. Zanieczyszczenia 

komunikacyjne w postaci pyłów powstają głównie w wyniku ścierania się hamulców, opon i 

nawierzchni dróg oraz unosu zanieczyszczeń z powierzchni dróg, natomiast tlenki azotu są emitowane 

z rur wydechowych. Przekroczenie dopuszczalnego poziomu dla pyłu MP10 miały charakter lokalny. 

(dane pochodzą z Rocznej Oceny Jakości Powietrza w Województwie Pomorskim Raport Wojewódzki 

za rok 2022) 

Na dzień 31.12.2022 r. szacowano, że mieszkańcy gminy Dzierzgoń nie byli narażeni na hałas drogowy, 

według ministerialnych przedziałów przekroczeń. W gminie Dzierzgoń nie funkcjonują zakłady 

szczególnie uciążliwe dla środowiska.  

W dniu 22 grudnia 2020 r. Rada Miejska w Dzierzgoniu przyjęła uchwałę nr XVIII/255/2020. w sprawie 

wyznaczania obszaru i granic aglomeracji Dzierzgoń (Dz.U. Woj. Pom. z 2021 r. poz. 218). 

Wyznaczono aglomerację Dzierzgoń o równoważnej liczbie mieszkańców (RLM) wynoszącej 9232, 

obejmującą w gminie Dzierzgoń miejscowości: Dzierzgoń, Ankamaty, Bągart, Bruk, Jeziorno, Minięta, 

Nowiny, Pachoły, Poliksy, Prakwice, Stanowo oraz w gminie Stary Targ miejscowości: Stary Targ, 

Waplewo Osiedle, Waplewo Wielkie z oczyszczalnią ścieków w Dzierzgoniu. 

Na terenie gminy Dzierzgoń nie funkcjonuje składowisko odpadów komunalnych. W 2013 roku zostało 

zamknięte i zrekultywowane składowisko odpadów komunalnych w Miniętach. Obecnie na jego terenie 

funkcjonuje Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK).  

Zadaniem dla Gminy na lata następne jest przede wszystkim osiągnięcie określonych poziomów 

odzysku i recyklingu odpadów oraz ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających 

biodegradacji przekazywanych do składowania.  

Zwiększenie poziomu wiedzy mieszkańców gminy w zakresie selektywnej zbiorki odpadów 

komunalnych, promocja minimalizacji powstawania odpadów i ich preselekcji  

w gospodarstwach domowych oraz zwiększenie liczby właścicieli nieruchomości na zbieranie odpadów 

komunalnych w sposób selektywny oraz zmniejszenie ilości zmieszanych odpadów a zwiększenie masy 

odpadów selektywnych przekazywanych do recyklingu. 

Odpady odebrane z terenu nieruchomości zamieszkałych w gminie Dzierzgoń w roku 2022 

Kod odebranych 

odpadów komunalnych 

Rodzaj odebranych odpadów 

komunalnych 

Masa odebranych 

odpadów 

komunalnych 

[Mg] 

15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 87,4000 

15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych 203,8600 

15 01 07 Opakowania ze szkła 134,9000 

16 01 03 Zużyte opony 7,6000 
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20 01 08 Odpady kuchenne ulegające 

biodegradacji 

171,6200 

20 01 36 Zużyte urządzenia elektryczne i 

elektroniczne inne niż wymienione w 

20 01 21, 20 01 23 i 20 01 35 

10,0900 

20 01 99 Inne niewymienione frakcje zbierane 

w sposób selektywny- popiół 

95,4000 

20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 316,0800 

20 02 03 Inne odpady nieulegające 

biodegradacji 

1,3800 

20 03 01 Niesegregowane (zmieszane) odpady 

komunalne 

1204,5800 

20 03 07 Odpady wielkogabarytowe 116,4600 
 

Masa poddanych recyklingowi w tonach pochodzących z odpadów zebranych selektywnie 

 oraz z sortowania 

Kod odebranych 

odpadów 

komunalnych 

Rodzaj odebranych odpadów 

komunalnych 

Masa odebranych 

odpadów komunalnych 

[Mg] 

15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 6,9900 

15 01 01 Opakowania z papieru i tektury 77,4277 

15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych 47,2500 

15 01 02 Opakowania z tworzyw sztucznych 10,3600 

15 01 04 Opakowania z metali 4,9400 

15 01 04 Opakowania z metali 10,3500 

15 01 04 Opakowania z metali 8,9875 

15 01 07 Opakowania ze szkła 20,9600 

15 01 07 Opakowania ze szkła 128,0000 

19 12 04 Tworzywa sztuczne i guma 1,2810 
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19 12 07 
Drewno inne niż wymienione w 19 

12 06 
20,8700 

20 02 01 Odpady ulegające biodegradacji 262,3500 

 

17. PLANOWANIE PRZESTRZENNE 

Na początku 2022 r. miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego objętych było 34 % 

powierzchni gminy, a na koniec roku – również 34 %. Pomimo kilku uchwalonych planów udział 

procentowy powierzchni gminy pokrytych planami nie zmienił się, gdyż podejmowane uchwały 

dotyczyły głównie zmiany planów, a nowe miały niewielkie powierzchnie, które nie mają 

odzwierciedlenia w udziale procentowym.  

W 2022 r. wydano 10 decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego.  

Inwestycje te dotyczyły budowy infrastruktury technicznej – wodociągowej i kanalizacyjnej, 

energetycznej i gazowej. A ponadto budowę kompostowni odpadów biodegradowalnych, realizowanej 

przez Gminę Dzierzgoń. 

W poprzednim roku wydano 38 decyzji o warunkach zabudowy, w tym 2 decyzje dotyczące zabudowy 

mieszkaniowej wielorodzinnej, 22 decyzje dotyczące zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej oraz 4 

decyzje dotyczące zabudowy usługowej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. SPRAWY ADMINISTRACYJNE I NOWE ZADANIA DLA SAMORZĄDU 

W 2022 roku : 

- przeciętny czas oczekiwania na wydanie dowodu osobistego wynosił 3 tygodnie; 

0

20

40

60

80

100

120

140

ILOŚĆ WYDANYCH
DECYZJI

ILOŚĆ WYDANYCH DECYZJI O WARUNKACH 
ZABUDOWY

2018 2019 2020 2021 2022



56 
 

- przeciętny czas oczekiwania na decyzję o warunkach zabudowy wynosił 6 tygodni; 

- w Urzędzie Miejskim stan zatrudnienia na koniec 2021 roku  wynosił – 44 osoby, na koniec 

2022 roku – 43 osoby. Obecnie w Urzędzie zatrudnionych jest 41 pracowników.  

 

Nowe zadanie – dystrybucja węgla  

W związku z ogromnym kryzysem energetycznym w obliczu jakiego postawiony został nasz kraj 

Sejm RP dnia 27 października 2022 roku uchwalił ustawę o preferencyjnym zakupie paliwa stałego 

dla gospodarstw domowych (Dz. U. 2022 r., poz. 2236). 

Zgodnie z ustawą, gminy, spółki gminne i związki gminne mogły kupować węgiel od importerów 

za nie więcej niż 1,5 tys. zł za tonę. Cena nie uwzględniała kosztów transportu. Następnie podmiot 

uprawniony mógł  sprzedawać węgiel mieszkańcom w cenie nie wyższej niż 2 tys. zł za tonę. 

Gmina Dzierzgoń podjęła się zadania dystrybucji węgla zgodnie ze wspomnianą ustawą i 

17.11.2023 podpisała umowę z PGE Paliwa Sp.z o.o. na zakup preferencyjny węgla oraz z ZGKiM 

Sp. z o.o. w Dzierzgoniu na dystrybucję tego paliwa wśród mieszkańców. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sprzedaliśmy 274 tony dla ponad 160 gospodarstw domowych. Gmina Dzierzgoń obsługiwała w 

tym zakresie także mieszkańców gminy Stary Targ. W okresie realizacji zadania nie zdarzyły się 

reklamacje dot. jakości węgla. 
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KRYZYS UCHODŹCZY – POMOC OBYWATELOM UKRAINY  

24 lutego 2022 roku  rosyjska inwazja zniszczyła spokój naszych współbraci z Ukrainy. W naszej 

gminie pomoc udzielana była wielotorowo. Na terenie gminy funkcjonowały i nadal funkcjonują 3 

miejsca zbiorowego zakwaterowania : Dzierzgoński Ośrodek Kultury, Sala Finezja oraz 

Agroturystka „Słoneczne Wzgórze”. Przy współpracy OSP Dzierzgoń, Klubu Seniora w 

Dzierzgoniu oraz ogromnym sercom mieszkańców gminy w remizie przy ul. Krzywej przez wiele 

miesięcy funkcjonował „Sklep społeczny”, gdzie uchodźcy z Ukrainy mogli się bezpłatnie 

zaopatrzyć w żywność, ubrania, artykuły higieniczne czy nawet wózki i rowery. Taka pomoc 

szczególnie w pierwszych miesiącach pobytu w obcym kraju była bardzo potrzebna.  

Pomoc uchodźcom z Ukrainy przebiegała bardzo dobrze ze względu na szeroką współpracę gminy 

z organizacjami pozarządowymi, parafiami, przedsiębiorcami i osobami prywatnymi. W ciągu 

ponad roku udzieliliśmy pomocy ponad 300 osobom dotkniętym kryzysem uchodźczym, w naszym 

urzędzie nadano aż 194 numery PESEL dla osób z Ukrainy. Aktualnie na terenie naszej gminy w 

miejscach zbiorowego zakwaterowania i u osób prywatnych przebywa 60 osób. Są to osoby, które 

wiążą już poważnie swoją przyszłość z naszą gminą, podjęły tu pracę, często usamodzielniły się i 

wynajęły mieszkanie, a ich dzieci od początku pobytu uczęszczają do naszych placówek 

oświatowych. Dziękuję każdemu z Państwa za każdą pomoc, współpracę i dobre serce w tej trudnej 

wojennej sytuacji. Mam nadzieję, że kolejna rocznica rosyjskiej agresji będzie wspominana przez 

świat i Ukrainę już w spokojnym, wolnym i bezpiecznym kraju. 
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Informacja o wykorzystaniu środków Funduszu Pomocy dla Ukrainy  

 

Gmina Dzierzgoń w 2022 roku z Funduszu Pomocy dla Ukrainy otrzymała 619 730,81 zł, w 

tym na następujące zadania:  

 

1) Realizacja dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad 

dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy – 175 344 zł;  

2) Wypłata świadczeń pieniężnych na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa – 338 344 zł;  

3) Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę i obsługę zadania – 56 866,01 zł;  

4) Zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i młodzieży w szkole – 3 360 zł;  

5) Bezpłatna pomoc psychologiczna – 3 360 zł;  

6) Świadczenia rodzinne – 21 348 zł,  

7) Wykonanie zdjęcia osobie ubiegającej się o nadanie numeru PESEL w związku z konfliktem na 

Ukrainie – 5 766 zł;  

8) Nadanie numeru PESEL na wniosek w związku z konfliktem na Ukrainie – 2 694,81 zł;  

9) Zasiłek okresowy – 1 657,50 zł;  

10) Zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci w przedszkolu – 354 zł;  

11) Zasiłek celowy na wyżywienie dzieci w przedszkolu (śniadania, obiady, podwieczorek) na pod-

stawie decyzji – 468,40 zł;  

12) Zasiłek celowy na zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i młodzieży w szkole na 

podstawie decyzji – 7 128 zł.  

 

W ramach Funduszu Pomocy dla Ukrainy, Gmina Dzierzgoń w roku 2022 otrzymała środki w 

wysokości 4 382 380,32 zł, w tym na realizację następujących zadań:  

 

1) Realizacja dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad 

dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy – 175 344 zł;  

2) Wypłata świadczeń pieniężnych na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa – 338 344 zł;  

3) Jednorazowe świadczenie pieniężne w wysokości 300 zł na osobę i obsługę zadania – 56 866,01 zł;  

4) Zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i młodzieży w szkole – 3 360 zł;  

5) Bezpłatna pomoc psychologiczna – 3 360 zł;  

6) Świadczenia rodzinne – 21 348 zł;  

7) Wykonanie zdjęcia osobie ubiegającej się o nadanie numeru PESEL w związku z konfliktem na 

Ukrainie – 5 766 zł;  
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8) Nadanie numeru PESEL na wniosek w związku z konfliktem na Ukrainie – 2 694,81 zł;  

9) Zasiłek okresowy – 1 657,50 zł;  

10) Zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci w przedszkolu – 354 zł;  

11) Zasiłek celowy na wyżywienie dzieci w przedszkolu (śniadania, obiady, podwieczorek) na 

podstawie decyzji – 468,40 zł;  

12) Zasiłek celowy na zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i młodzieży w szkole na 

podstawie decyzji – 7 128 zł.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sporządziła: 

Zastępca Burmistrza Dzierzgonia 

Aleksandra Kun 


